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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
องค์การบริหารส่วนต าบลกุดจับ 
อ าเภอ กุดจับ   จังหวัดอดุรธานี 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 36,000,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงิน
อุดหนุนทั่วไป แยกเป็น             

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
งานบริหารทั่วไป         รวม    8,874,720 บาท
 งบบคุลากร        รวม    6,342,720 บาท 
  เงินเดือน (ฝุายการเมือง)      รวม    2,484,720 บาท 
   เงินเดือนนายก/รองนายก    จ านวน  514,080 บาท  
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล   จ านวน 
1  อัตราๆละ  20,400  บาท/เดือน  จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 244,800  บาท  และเงินค่าตอบแทนรายเดือน 
รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน  2  อัตราๆ ละ11,220  บาท/เดือน  จ านวน  12 เดือน  เป็นเงิน 
269,280  บาท  - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล (ฉบับที่ 
2) พ.ศ.2557 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/ว 2084 ลงวันที่  30 กันยายน 2554 เรื่อง 
ประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
จังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
(ส านักงานปลัด) 
   เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก  จ านวน 42,120 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน 
1  อัตราๆ  ละ 1,750  บาท/เดือน จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 21,000 บาท  และเงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง
รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล   จ านวน  2  อัตราๆ  ละ  880  บาท/เดือน    จ านวน 12 เดือน  
เป็นเงิน 21,120 บาท  - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 

/1)ระเบียบกระทรวง... 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกอง ค์การบริหาร
ส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล  และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
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(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง 
ประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
จังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
(ส านักงานปลัด)  
   เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก   จ านวน 42,120 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนต าบล   จ านวน 
1 อัตราๆ ละ 1,750  บาท/เดือน  จ านวน  12 เดือนเป็นเงิน 21,000  บาท  และเงินค่าตอบแทนพิเศษรองนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน  2  อัตราๆ  ละ880  บาท/เดือน  จ านวน 12 เดือน  เป็นเงิน  21,120 บาท  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล  และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง 
ประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
จังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
(ส านักงานปลัด)  

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 86,400 บาท  
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน 
1  อัตราๆ ละ 7,200  บาท/เดือน  จ านวน 12 เดือน - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 

/1)ระเบียบ... 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล  และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง 
ประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
จังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
(ส านักงานปลัด)           

   เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 1,800,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 
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1 อัตราๆ ละ  11,220  บาท/เดือน   จ านวน  12  เดือน  เป็นเงิน  134,640  บาท   เงินค่าตอบแทนรายเดือน 
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน  1  อัตราๆ ละ  9,180  บาท/เดือน  จ านวน  12  เดอืน  
เป็นเงิน  110,160  บาท  เงินค่าตอบแทนรายเดือนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วต าบล  จ านวน 17 อัตราๆ ละ 
7,200  บาท/เดือน  จ านวน  12  เดือน  เป็นเงิน  1,468,800  บาท  เงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล  7,200  บาท  จ านวน  12  เดือน  เป็นเงิน 86,400  บาท  - เป็นไปตามระเบียบ และ
หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล  และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง 
ประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
จังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
(ส านักงานปลัด)   
 
 

/เงินเดือน... 
  เงินเดือน (ฝุายประจ า)      รวม 3,858,000 บาท 
   เงินเดือนพนักงาน     จ านวน 2,300,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี    และเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานส่วนท้องถิ่น  7  อัตรา  จ านวน 12  เดือน   โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 

(1) ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน  1  ต าแหน่ง 
(2) รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 1 ต าแหน่ง 
(3) หัวหน้าส านักปลัด  จ านวน  1  ต าแหน่ง 
(4) นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  จ านวน  1  ต าแหน่ง 
(5) เจ้าพนักงานธุรการ  จ านวน  2  ต าแหน่ง 
(6) เจ้าพนักงานปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย  จ านวน 1 ต าแหน่ง 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อน
ขั้นเงินเดือนขา้ราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
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6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงิ นเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22  มิถุนายน 2561 
8) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  เรื่อง 
ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราค่าจ้าง
และการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)  
9) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561  ประกาศ 
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและ
พนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
(ส านักงานปลัด) 
 

/เงินเพ่ิม... 
   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน    จ านวน 84,000บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงาน  ดังนี้ 

(1) ค่าตอบแทนรายเดือนปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ระดับกลาง  ในอัตราเดือนละ  
7,000 บาท จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 84,000 บาท - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และ
หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นได้รับเงิน
ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ 
มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่องแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือน (การก าหนดให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไป  ได้รับเงินเดือน
ค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจ าต าแหน่ง) และระเบียบกฎหมาย ค าสั่ง ที่เก่ียวข้อง 
(ส านักงานปลัด) 
   เงินประจ าต าแหน่ง     จ านวน 168,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งพนักงาน  ดังนี้   

(1) ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ในอัตราเดือนละ 7,000 บาท  จ านวน   12  เดือน  
เป็นเงิน  84,000  บาท 

(2)รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ในอัตราเดือนละ 3,500 บาท จ านวน 12 เดือน   
เป็น เงิน  42,000  บาท 

(3) หัวหน้าส านักปลัด  ในอัตราเดือนละ  3,500  บาท  จ านวน 12 เดือน   
เป็นเงิน  42,000  บาท   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 
2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจ าต าแหน่ง พ.ศ. 2538  และที่แก้ไขถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2544 
4) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
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5) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนข้าราชการและ
ลูกจ้างประจ าส่วนราชการ (ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2553 ประกาศลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553  
6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหาร
บุคคลท้องถิ่น (ฉบับที่ 2)  
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน 
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 6) ลงวันที่ 7 มีนาคม 2559 และระเบียบกฎหมาย ค าสั่ง ที่เกี่ยวข้อง 
(ส านักงานปลัด) 

/ค่าตอบแทน... 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง     จ านวน 1,210,000 บาท 

 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 9 อัตรา  จ านวน 12 เดือน และเงินปรับปรุง 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  5  อัตรา (พนักงานจ้างตามภารกิจ)  จ านวน  12  เดือน    โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง  
ดังนี้ 

(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ)  จ านวน  1  ต าแหน่ง 
(2) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (พนักงานขับรถยนต์)  จ านวน  3  ต าแหน่ง   
(3)พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเกษตร) จ านวน 1 ต าแหน่ง 
(4) พนักงานจ้างทั่วไป  (คนงานทั่วไป)  จ านวน  4  ต าแหน่ง  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 
19 สิงหาคม 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., 
ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง และระเบียบกฎหมาย ค าสั่ง ที่เกี่ยวข้อง 
(ส านักงานปลัด) 
   เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง    จ านวน 96,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวส าหรับพนักงานจ้าง  9 อัตรา  จ านวน 
12  เดือน  โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง  ดังนี้ 

(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ)  จ านวน  1  ต าแหน่ง 
(2) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (พนักงานขับรถยนต์)  จ านวน  3  ต าแหน่ง   
(3)พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเกษตร) จ านวน 1 ต าแหน่ง 
(4) พนักงานจ้างทั่วไป  (คนงานทั่วไป)  จ านวน  4  ต าแหน่ง  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ 
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) และระเบียบกฎหมาย 
ค าสั่ง ที่เกี่ยวข้อง 
(ส านักงานปลัด) 
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/งบด าเนินงาน... 

งบด าเนินงาน         รวม 2,485,000 บาท 
  ค่าตอบแทน       รวม   610,000 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
จ านวน 330,000บาท   
   (1) เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนต าบล   และ 
พนักงานจ้าง  จ านวน  300,000  บาท   

(2)เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. เช่น  ค่าตอบแทน 
คณะกรรมการตรวจการจ้าง และคณะกรรมการอ่ืนๆที่กฎหมายก าหนดให้ได้รับค่าตอบแทนตามค าสั่ง อบต.กุดจับ  
จ านวน 30,000 บาท  - เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การด าเนินการ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 
2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์  
เงื่อนไข และวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับ
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 
 2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการก าหนดประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี
พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี 
(ส านักงานปลัด) 
   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  จ านวน 20,000 บาท 
    - เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานส่วนต าบล 
และพนักงานจ้าง ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
(ส านักงานปลัด) 

/ค่าเช่าบ้าน... 
    ค่าเช่าบ้าน      จ านวน 160,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่จะได้รับ   - เป็นไปตาม
ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
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2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิก
จ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(ส านักงานปลัด)     
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    จ านวน 100,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่ควรจะ
ได้รับ  - เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2562 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2541    
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2549   
(ส านักงานปลัด)            
  ค่าใช้สอย       รวม 600,000 บาท  
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    จ านวน 150,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าวารสาร  ค่า
ซักฟอก  ค่าก าจัดสิ่ งปฏิกูล   ค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น  ค่าเช่าบ้าน)   ค่าโฆษณาและ
เผยแพร่ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ  กระจายเสียง  โทรทัศน์  โรงมหรสพ หรือ
สิ่งพิมพ์ต่างๆ ค่าธรรมเนียมค่าลงทะเบียนต่างๆ    ค่าเบี้ยประกัน     ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค า
พิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ หรือค่าจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ค่าติดตั้งไฟฟูา ค่า
ติดตั้งประปาฯ ค่าติดตั้งโทรศัพท์ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ  

-  เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 

/3)หนังสือกรม... 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และ
อัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
(ส านักงานปลัด) 
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   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ   จ านวน    50,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น) โดยแยกเป็น 

(1)  ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  จ านวน  10,000  บาท  ให้ตั้ง 
งบประมาณได้ไม่เกินปีละ 1 % ของรายได้จริงของปีงบประมาณท่ีล่วงมาโดยไม่รวมรายได้จากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
เงินกู ้เงินจ่ายขาดเงินสะสมและเงินท่ีมีผู้อุทิศให้ ดังนี้ ในปีงบประมาณ 2561มียอดรายรับจริง 18,084,393.92 บาท 
ค านวณได้ดังนี้  18,084,393.92 x  1/100  =  180,844  บาท  ให้เบิกจ่ายได้ในภายในวงเงินงบประมาณที่
ประมาณการไว้ตามอัตราที่ก าหนดและตามค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจริง  โดยค านึงถึงความจ าเป็นและประหยัดและให้ใช้
หลักฐานการจ่ายเงินตามรายการค่าใช้จ่ายที่ เกิดขึ้นจริง มาประกอบการเบิกจ่ายเงินโดยมีเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องใน
การด าเนินงานเป็นผู้รับรองการจ่าย   

(2) ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่นหรือคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการ 
จ านวน  20,000  บาท  ที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายหรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย
หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน   ให้
อยู่ในดุลยพินิจของผู้บริหารท้องถิ่น  โดยยอดเงินที่ตั้งจ่ายไม่รวมอยู่ในค่ารับรอง  ให้เบิกจ่ายได้เท่าที่จ่ายจริงและให้
แนบบัญชีลายมือชื่อจ านวนบุคคลและรายงานการประชุม  เพ่ือใช้เป็นหลักฐานประกอบการเบิกจ่าย  โดยมี
เจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องในการด าเนินงานเป็นผู้รับรองการจ่าย   

(3)ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี จ านวน  20,000  บาทเพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพิธี 
ทางศาสนา  รัฐพิธี   พระราชพิธี  หรือวันส าคัญต่างของชาติ ค่าจัดงาน กิจกรรมต่างๆ  ตามนโยบายหรือค าสั่งของ
อ าเภอ จังหวัด  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  กระทรวงมหาดไทย  รัฐบาล  หรือตามภารกิจอ านาจหน้าที่  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
 

/4)หนังสือกรม... 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 (ส านักงานปลัด) 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ   
   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   จ านวน    50,000  บาท 
   -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  
เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  ค่าบริการจอดรถ  ณ  ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ที่จ าเป็นในการเดินทางไปราชการ  ของคณะผู้บริหาร   
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  พนักงานส่วนต าบล  และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับ
อนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม  ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ    
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
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1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2)  
พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3)  
พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 4)  
พ.ศ. 2561 
(ส านักงานปลัด) 
   โครงการ อบต. สัญจร เพื่อการมีส่วนร่วมของประชาชน    จ านวน   20,000 บาท 
   -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการ อบต.สัญจร เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในเขตพ้ืนที่และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการให้บริการแบบเชิงรุก เข้าถึงพ้ืนที่และประชาชนเพ่ือ
การท างานที่มีศักยภาพ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย   ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ์   ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ฯลฯ  และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็นในการอบรมส าหรับการจัดท าโครงการ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
 

/4)ระเบียบ... 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติม (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 79  ล าดับที่ 11 )  
(ส านักงานปลัด) 
   โครงการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น    จ านวน 20,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  เพ่ือจัดประชุม
คณะกรรมการ  อนุกรรมการ คณะท างานต่างๆ เกี่ยวกับจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการจัดท า
แผนชุมชน และกิจกรรมสนับสนุน การจัดประชาคมแผนชุมชน การพัฒนาผู้น าชุมชนสร้างเครือข่ายองค์กรชุมชน
และสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนชุมชนแบบบูรณาการเพ่ือน าข้อมูลมาจัดท าเป็นแผนพัฒนาท้องถิ่น   และกิจกรรม 
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย   ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ ์  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าอาหาร  ฯลฯ 
และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็นในการอบรมส าหรับการจัดท าโครงการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  3) ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2561 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565หน้า 79 ล าดับที่ 12 ) 
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(ส านักงานปลัด) 
   โครงการฝึกอบรมการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมเด็กและเยาวชน "โตไปไม่โกง"  
                              จ านวน 20,000 บาท  
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรมการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมเด็ก
และเยาวชน “โตไปไม่โกง”โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย   ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ์   ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ฯลฯ  และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็นในการอบรมส าหรับการจัดท า 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
 
 
 

/2)พระราชบัญญัติ... 
 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติม 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 77 ล าดับที่ 4  )  
(ส านักงานปลัด) 

โครงการฝึกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพการท างานให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
ของคณะผู้บริหาร สมาชิก อบต. พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง   จ านวน  20,000 บาท   
    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการท างานให้เกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของคณะผู้บริหาร สมาชิก อบต. พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วยค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคณุ
วิทยากร ค่าอาหาร  ฯลฯ  และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นในการอบรมส าหรับการจัดท าโครงการ  
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 หน้า 77 ล าดับที่  7  ) 
(ส านักงานปลัด) 
   โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน จ านวน 20,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับ
ซ้อน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย   ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ์   ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร  ค่าอาหาร  ฯลฯ  และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นในการอบรมส าหรับการจัดท า - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  
และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)  



ห น้ า  | 30 

 

 

พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 76 ล าดับที่ 1  )  
(ส านักงานปลัด) 

/โครงการ... 
   โครงการสนับสนุนการเลือกตั้งท่ัวไป   จ านวน 200,000บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการเลือกตั้งขององค์การบริหารส่วนต าบล 
กุดจับ  ตามที่กฎหมายก าหนด  อีกทั้งให้ความร่วมมือในการประชาสัมพันธ์ การรณรงค์ หรือการให้ข้อมูลข่าวสาร
แก่ประชาชนให้ทราบถึงสิทธิและหน้าที่และการมีส่วนร่วมทางการเมืองในการเลือกตั้งสภาผู้แทนราษฎรและหรือ
สมาชิกวุฒิสภา โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย   ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ ์  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ฯลฯ  และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็นในการอบรมส าหรับการจัดท าโครงการ    
-  เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)  
พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562   
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว3886 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562  เรื่องซักซ้อมแนว
ทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2563 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 78  ล าดับที่  8   )  
(ส านักงานปลัด) 
   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม    จ านวน 50,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็น
การจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน ให้จ่ายจากค่าใช้สอย ส่วนกรณีที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็น
ผู้ด าเนินการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี้                            

(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย 
(2)  ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ         

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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/5)หนังสือ... 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1752 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2556  เรื่อง แนวทางปฏิบั ติ
เกี่ยวกับรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง 
การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และ
อัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค 
(ส านักงานปลัด) 
  ค่าวัสดุ        รวม 390,000 บาท 
   วัสดุส านักงาน      จ านวน 100,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่
คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้  

1. รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ 

ตามปกติ    
3.รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย   

ค่าติดตั้ง  เป็นต้นโดยจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน ดังนี้   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือ 

เมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิดความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดังนี้ 
หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก  กรรไกร 
เก้าอ้ีพลาสติก แปรงลบกระดานด า ตรายาง ขาตั้ง (กระดานด า) ที่ถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่อง
ตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมฉายาลักษณ์ แผงปิดประกาศ แผ่นปูายชื่อ
ส านักงาน หรือหน่วยงาน แผ่นปูายจาราจรหรือแผ่นปูายต่างๆ มู่ลี่ ม่านปรับแสง (ต่อผืน) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตั้ง
หรือแขวน พระพุทธรูปจ าลอง กระเป฻า ตาชั่งขนาดเล็ก ฯลฯ  

(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือ 

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ ายาลบค าผิด เทป
กาว ลวดเย็บกระดาษ กาว ชอล์ค สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ าหมึกปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส  น้ ายาลบ
กระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป เปฺก เข็มหมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟูม สมุดบัญชี สมุดประวัติข้าราชการ 

/ แบบพิมพ์... 
 แบบพิมพ์ ผ้าส าล ีธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ หรือจ้างพิมพ์ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ น้ ามัน ไข ขี้ผึ้ง น้ าดื่ม
ส าหรับบริการประชาชนในส านักงาน ฯลฯ   - เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 



ห น้ า  | 32 

 

 

2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณ 
(ส านักงานปลัด)    
   วัสดุงานบ้านงานครัว     จ านวน 10,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดย
สภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น  รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 

1. รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ 

ตามปกติ    
3. รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย   

ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  ดังนี้   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือ 

เมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิดความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดังนี้ 
หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ า จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม กระจกเงา โอ่งน้ าทีน่อน  
กระโถน เตาไฟฟูา เตาน้ ามัน เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไข่ไฟฟูา เครื่องปิ้งขนมปังกระทะไฟฟูา รวมถึง หม้อ
หุงข้าวไฟฟูา กระติกน้ าร้อน กระติกน้ าแข็ง ถังแก๊ส เตา ฯลฯ  

(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือ 

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  ผงซักฟอก สบู่ น้ ายาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง มุ้ง ผ้าปู
ที่นอน ปลอกหมอน หมอน ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ น้ าจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 
 

/2)หนังสือ... 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
(ส านักงานปลัด) 
   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง    จ านวน 10,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะ
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โดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น  รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 

1. รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ 

ตามปกติ    
3. รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย   

ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ดังนี้   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือ 

เมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิดความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดังนี้ 
ไขควง  ประแจ แม่แรง ประแจปากตาย   ประแจเลื่อน    คีมล็อค   ล็อคเกียร์    ล็อคคลัดซ์  กระจกโค้งมน   ล็อค
พวงมาลัย สัญญาณไฟกระพริบ   สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจาจร ฯลฯ  

(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือ 

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ ยางรถยนต์ น้ ามันเบรก น๊อตและสกรู สายไมล์ เพลา ฟิล์ม
กรองแสง ฯลฯ     

 (3) ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  
- ได้แก่สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน 

ให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง ดังนี้  เบาะรถยนต์ เครื่องยนต์ (อะไหล่) ชุด
เกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หม้อน้ า แบตเตอร์รี่ จานจ่าย ล้อ ถังน้ ามัน ไฟเบรก อานจักรยาน 
ตลับลูกปืน กระจกมองข้าง รถยนต์ กันชนรถยนต์ เขม็ขัดนิรภัย ฯลฯ  - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือดังนี้   
 
 

/1)ระเบียบ... 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
(ส านักงานปลัด) 
   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น    จ านวน 200,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดย
สภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา
อันสั้น  รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 

1. รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ 
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ตามปกติ    
3. รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย   

ค่าติดตั้ง  เป็นต้นโดยจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  ดังนี้   
(1) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือ 

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  แก๊สหุงต้ม น้ ามันเชื้อเพลิง น้ ามันดีเซล น้ ามันก๊าด น้ ามัน
เบนซิน น้ ามันเตา น้ ามันจารบี น้ ามันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ ฯลฯ   - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
(ส านักงานปลัด) 
 
 

/วัสดุ... 
       วัสดุโฆษณาและเผยแพร่     จ านวน 20,000 บาท 
    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดย
สภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา
อันสั้น  รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 

1. รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ 

ตามปกติ    
3. รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย   

ค่าติดตั้ง  เป็นต้นโดยจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ดังนี้   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือ 

เมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิดความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่
คุ้มค่า  ดังนี้  ขาตั้งกล้อง  ขาตั้งเขียนภาพ  กล่องและระวิงใส่ฟิล์มภาพยนตร์  เครื่องกรอเทป   เลนส์ซูม กระเป฻าใส่
กล้องถ่ายรูป ฯลฯ  

 (2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือ 

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  พู่กัน สี กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฟีล์ม เมมโมรี่การ์ด    
ฟีล์มสไลด์ แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร์, วีดีโอเทป, แผ่นซีดี) รูปสีหรือขาวด าที่ได้จากการล้าง อัดขยาย 
ภาพถ่ายดาวเทียม ฯลฯ     - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือดังนี้       
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
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2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
(ส านักงานปลัด) 
   วัสดุคอมพิวเตอร์     จ านวน 50,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่
คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 

1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม ่ ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ 
 

/2.รายจ่าย... 
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุดไม่เกิน   

20,000  บาท   
3. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ 

ตามปกติ    
4. รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย   

ค่าติดตั้ง  เป็นต้นโดยจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ดังนี้   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือ 

เมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิดความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดังนี้ 
แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ  

(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือ 

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette, Floppy Disk, 
Removable Disk, Compact Disc,Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูล (ReelMagnetic Tape,  
Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือเทปพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์ส าหรับคอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึก
ส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ   

 (3) ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  
- ได้แก่สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน 

ให้คืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง ดังนี้  แผงแปูนอักขระหรือแปูนพิมพ์  
(Key board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (MeMory Chip) เช่น Ram คัตซีทฟิดเดอร์ (Cut Sheet 
Feeder) เมาส์ (Mouse)  พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) 
แผ่นวงจรเล็กทรอนิกส์ (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Card) เป็นต้น เครื่องอ่าน
และบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต ์(Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM) 
 แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น ฯลฯ - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานของ อปท. พ.ศ. 2562 
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2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
(ส านักงานปลัด) 

/ค่าสาธารณูปโภค... 
    ค่าสาธารณูปโภค      รวม 885,000 บาท 
   ค่าไฟฟูา      จ านวน 750,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟูาในส านักงาน/ในที่สาธารณะ  หรือ  อาคารสถานที่ที่อยู่ในความ
ดูแลรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบล  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว 2217 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2560 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1846 ลงวันที่ 12 กันยายน 2560  เรื่อง  
แนวทางการแก้ไขปัญหาค่าสาธารณูปโภคค้างช าระ 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.7/ว 1529 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2560 
(ส านักงานปลัด) 
   ค่าบริการโทรศัพท์     จ านวน 5,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พ้ืนฐาน  ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ ฯลฯ  และให้หมายความรวมถึง
ค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ  เช่น ค่าเช่าเครื่อง  ค่าเช่า
หมายเลขโทรศัพท ์ค่าบ ารุงรักษาสาย  ฯลฯ   - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานของ อทป.พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักงานปลัด) 
   ค่าบริการไปรษณีย ์     จ านวน 30,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์   ค่าธนาณัติ  ค่าดวงตราไปรษณียากร  ค่าเช่าตู้
ไปรษณีย ์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
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2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

/3)หนังสือ... 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 (ส านักงานปลัด) 
   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม    จ านวน 100,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม  เช่น ค่าโทรภาพ (โทรสาร) ค่าเทเลกซ ์  
ค่าวิทยุติดตามตัวค่าวิทยุสื่อสาร  ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ตรวมถึง
อินเทอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอื่นๆ เช่น  ค่าเคเบิ้ลทีวี  ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม  เป็นต้น  และให้หมายความ 
รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเก่ียวกับการใช้บริการ  - เป็นไปตามระเบียบ  และ
หนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักงานปลัด) 

งบลงทุน        รวม 47,000 บาท 
  ค่าครุภัณฑ ์       รวม 47,000 บาท 
   ครุภัณฑ์ส านักงาน        
   โต๊ะท างาน      จ านวน 20,000 บาท 
   -เพ่ือจัดหาโต๊ะท างานผู้บริหาร จ านวน 1 ตัวๆละ 20,000 บาท โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ 
กว้าง 0.90 เมตร ยาว 1.80 เมตร สูง 0.75 เมตร(จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 1  ส านักงานประมาณ)   
(ส านักงานปลัด) 
   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์        
   เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน(จอขนาดไม่น้อยกว่า19 นิ้ว)จ านวน17,000บาท
   -เพ่ือจัดหาคอมพิวเตอร์ จ านวน 1เครื่องๆละ 17,000 บาท  

โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) มีความเร็วสัญญาณ 

นาฬิกาพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 3.1 GHz หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ Cache Memory รวมในระดับ 

(Level) เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB 
 
 

/มีหน่วย... 
- มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด 
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Solid StateDrive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB จ านวน 1 หน่วย 
- มีDVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T  

หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
- มีแปูนพิมพ์และเมาส์ 
- มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จ านวน 1 หน่วย 

(โดยมีคุณลักษณะตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  ) 
(ส านักงานปลัด) 
   เครื่องส ารองไฟฟูา ขนาด 800 VA   จ านวน 10,000 บาท 
   -เพ่ือจัดหาเครื่องส ารองไฟฟูา ขนาด 800 VA จ านวน 4 ตัวๆละ 2,500 บาท รวมเป็น
เงิน 10,000 บาทคุณลักษณะพ้ืนฐาน 

- มีก าลังไฟฟูาด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts) 
- สามารถส ารองไฟฟูาได้ไม่น้อยกว่า 15 นาท ี

(โดยมีคุณลักษณะตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  )  
(ส านักงานปลัด) 
- เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
 

********************* 
 
 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
งานบริหารงานคลัง        รวม 2,120,500 บาท 
 งบบุคลากร        รวม 1,710,000 บาท 
  เงินเดือน (ฝุายประจ า)      รวม 1,710,000 บาท 
   เงินเดือนพนักงาน     จ านวน 1,180,000 บาท 
   -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 4  อัตรา จ านวน 12 เดือน  โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 
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(1) ผู้อ านวยการกองคลัง  จ านวน  1  ต าแหน่ง 
(2) นักวิชาการเงินและบัญชี  จ านวน  1  ต าแหน่ง 
(3) เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  จ านวน  1  ต าแหน่ง  
(4)เจ้าพนักงานพัสดุ จ านวน 1 ต าแหน่ง 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อน
ขั้นเงินเดือนขา้ราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงิ นเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22  มิถุนายน 2561 
8) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  เรื่อง 
ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราค่าจ้าง
และการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)  
9) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561  ประกาศ 
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและ
พนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
(กองคลัง) 

 /เงินเพ่ิม... 
   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน    จ านวน 48,000 บาท 
   -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่จะได้รับ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นได้รับเงิน
ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ 
มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่องแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่ าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือน (การก าหนดให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไป  ได้รับเงินเดือน
ค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจ าต าแหน่ง) และระเบียบกฎหมาย ค าสั่ง ที่เก่ียวข้อง 
(กองคลัง)   
   เงินประจ าต าแหน่ง     จ านวน 42,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งผู้อ านวยการกองคลัง  ในอัตราเดือนละ  3,500  บาท  
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จ านวน  12  เดือน เป็นเงิน  42,000  บาท   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ
สั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 
2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจ าต าแหน่ง พ.ศ. 2538  และที่แก้ไขถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2544 
4) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
5) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนข้าราชการและ
ลูกจ้างประจ าส่วนราชการ (ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2553 ประกาศลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553  
6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหาร
บุคคลท้องถิ่น (ฉบับที ่2)  
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน 
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 6) ลงวันที่ 7 มีนาคม 2559 และระเบียบกฎหมาย ค าสั่ง ที่เกี่ยวข้อง 
(กองคลัง) 
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง     จ านวน 380,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ  
จ านวน 2 อัตรา และค่าตอบแทนพนักงานทั่วไป  1  อัตรา  จ านวน  12  เดือน    ดังนี้ 
 
 
 
 

/(1)พนักงาน... 
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี)  จ านวน  1  ต าแหน่ง 
(2) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ)  จ านวน  1  ต าแหน่ง   
(3) พนักงานจ้างทั่วไป  (พนักงานจดมาตรวัดน้ า)  จ านวน  1  ต าแหน่ง 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 
19 สิงหาคม 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., 
ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง และระเบียบกฎหมาย ค าสั่ง ที่เกี่ยวข้อง 
(กองคลัง) 
   เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง    จ านวน 60,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวส าหรับพนักงานจ้าง  3  อัตรา 
จ านวน  12  เดือน  โดยจ่ายให้กับ  พนักงานจ้าง  ดังนี้ 

(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี)  จ านวน  1  ต าแหน่ง 
(2) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ)  จ านวน  1  ต าแหน่ง   
(3) พนักงานจ้างทั่วไป  (พนักงานจดมาตรวัดน้ า)  จ านวน  1  ต าแหน่ง 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
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1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ 
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) และระเบียบกฎหมาย 
ค าสั่ง ที่เกี่ยวข้อง 
(กองคลัง) 
 งบด าเนินงาน        รวม 394,000 บาท 
  ค่าตอบแทน       รวม 264,000 บาท 
  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
จ านวน 150,000บาท  
   -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนต าบล และ
พนักงานจ้าง   
 

/เป็นไปตาม... 
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การด าเนนิการ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 
2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์  
เงื่อนไข และวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับ
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 
 2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการก าหนดประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี
พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี 
(กองคลัง) 
   ค่าเช่าบ้าน      จ านวน 84,000 บาท 
    - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ 
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิก
จ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(กองคลัง) 
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   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    จ านวน 30,000 บาท 
  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ    

- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2562 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560  
 
 
 

 
/3)ระเบียบ... 

3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2541    
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2549   
(กองคลัง) 
  ค่าใช้สอย       รวม 110,000 บาท  
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    จ านวน 30,000 บาท 
    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าวารสาร ค่าซักฟอก 
ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น  ค่าเช่าบ้าน)  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่าย
เกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ  กระจายเสียง  โทรทัศน์  โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ) 
ค่าธรรมเนียมค่าลงทะเบียนต่างๆ   ค่าเบี้ยประกัน     ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา  ค่าจ้างเหมา
บริการ หรือค่าจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ค่าติดตั้งไฟฟูา ค่าติดตั้งประปาฯ ค่าติดตั้ง
โทรศัพท ์ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ  
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และ
อัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
(กองคลัง) 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ   
   ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ    จ านวน 30,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  เช่น   
ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  ค่าบริการจอดรถ  ณ  ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ   
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ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ที่จ าเป็นในการเดินทางไปราชการ  ของพนักงานส่วนต าบล 
และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม  ฝึกอบรม 
อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ    

/เป็นไปตาม... 
 
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2)  
พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3)  
พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 4)  
พ.ศ. 2561 
(กองคลัง) 
   โครงการประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เกี่ยวกับการช าระภาษีและการให้บริการจัดเก็บภาษี
นอกสถานที่ จ านวน 20,000บาท     

-เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เกี่ยวกับการช าระ 
ภาษีและการให้บริการจัดเก็บภาษีนอกสถานที่  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าวัสดุเครื่องเขียน  และอุปกรณ ์
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม   ฯลฯ  และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็นในการจัดท าโครงการ 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และพระราชกฤษฎีกา ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการด าเนินการตามพระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ.2562 
4.หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท ๐๘๐๘.๓/ว ๔๘๓ ลงวันที ่๑๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ 
เรื่อง  การเตรียมการรองรับการจัดเก็บภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 80  ล าดับที่ 14   ) 
(กองคลัง) 
   โครงการปรับปรุงแผนที่แม่บท การออกส ารวจข้อมูลภาคสนาม เพื่อจัดท าแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน จ านวน 30,000 บาท     

-เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการปรับปรุงแผนที่แม่บท การออกส ารวจข้อมูล 
ภาคสนาม เพ่ือจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย   ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และ
อุปกรณ ์ค่าอาหาร  ฯลฯ  และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็นในการจัดท าโครงการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2542 
3.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2550  

/4.หนังสือ... 
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4.หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.3/ว 462 ลงวันที่ 29กุมภาพันธ์ 2551  เรื่อง  การ
จัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
5.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว 67 ลงวันที่ 9 มกราคม 2555  เรื่อง   ซักซ้อมการส่งเสริมสนับสนุน
การจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการด าเนินการตามพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ.2562 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 –2565  หน้า 79   ล าดับที่ 13   )   
(กองคลัง) 
  ค่าวัสดุ        รวม 20,000 บาท 
   วัสดุส านักงาน      จ านวน 20,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่
คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้   

1. รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ 

ตามปกติ    
3.รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย   

ค่าติดตั้ง  เป็นต้นโดยจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน ดังนี้   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือ 

เมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิดความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดังนี้ 
หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก  กรรไกร 
เก้าอ้ีพลาสติก แปรงลบกระดานด า ตรายาง ขาตั้ง (กระดานด า) ที่ถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่อง
ตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมฉายาลักษณ์ แผงปิดประกาศ แผ่นปูายชื่อ
ส านักงาน หรือหน่วยงาน แผ่นปูายจาราจรหรือแผ่นปูายต่างๆ มู่ลี่ ม่านปรับแสง (ต่อผืน) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตั้ง
หรือแขวน พระพุทธรูปจ าลอง กระเป฻า ตาชั่งขนาดเล็ก ฯลฯ  

(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือ 

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ ายาลบค าผิด เทป
กาว ลวดเย็บกระดาษ กาว ชอล์ค สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ าหมึกปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส  น้ ายาลบ
กระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป เปฺก เข็มหมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟูม สมุดบัญชี สมุดประวัติข้าราชการ 
แบบพิมพ์ ผ้าส าลี ธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ หรือจ้างพิมพ์ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ น้ ามัน ไข ขี้ผึ้ง น้ าดื่ม
ส าหรับบริการประชาชนในส านักงาน ฯลฯ 

/เป็นไปตาม... 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
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2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณ และระเบียบ หนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้องจนถึงฉบับปัจจุบัน 
(กองคลัง) 
 งบลงทุน        รวม 16,500 บาท 
  ค่าครุภัณฑ ์       รวม 16,500 บาท 
   ครุภัณฑ์ส านักงาน        
   เก้าอ้ีท างาน      จ านวน 5,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีท างาน จ านวน 2 ตัวๆ ละ 2,500  เป็นเงิน 5,000  บาท  

- โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ 
1) เก้าอ้ีบุนวม 
2) มีพนักพิงหลัง  
3) ล้อเลื่อนปรับระดับได้ 
4) มีที่พักแขนทั้งสองข้าง  

(จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 
1  ส านักงานประมาณ) (กองคลัง) 
   ตู้เหล็กแบบ 4 ลิ้นชัก     จ านวน 7,000 บาท 
   1) มีหูลิ้นชัก 

2) คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) 
( โดยมีคุณลักษณะตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  กองมาตรฐานงบประมาณ 1 ส านักงานประมาณ) (กองคลัง) 
   โต๊ะท างาน      จ านวน 4,500 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะท างาน  จ านวน 1  ตัว ๆละ 4,500 บาท  

- โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
1) โต๊ะไม้  
2) มี 2 บานประตู 
3) มี 1 ลิ้นชัก 

(จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ  
1  ส านักงานประมาณ) (กองคลัง) 
 
 

/เป็นไปตาม... 
- เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
 

********************* 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน    รวม 98,000บาท 
 งบด าเนินงาน        รวม 50,000บาท 
  ค่าใช้สอย       รวม 50,000บาท 
    รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ   
    โครงการปูองกันอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่และสงกรานต์  จ านวน 50,000บาท 
  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าปุวยการให้แก่อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน (อปพร.) หรือค่าใช่จ่ายใน
ลักษณะเดียวกันกับค่าตอบแทนหรือค่าปุวยการให้กับผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วนต าบล
กุดจับอ่ืนๆ  ฯลฯ ที่จ าเป็นในการด าเนินการโครงการ –เพ่ือจ่ายเป็นค่าปุวยการให้แก่อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพล
เรือน (อปพร.) หรือค่าใช่จ่ายในลักษณะเดียวกันกับค่าตอบแทนหรือค่าปุวยการให้กับผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วนต าบลกุดจับอ่ืนๆ  ฯลฯ ที่จ าเป็นในการด าเนินการโครงการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
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3) พระราชบัญญัติปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 
4) ระเบียบคณะกรรมการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติ ว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครในการปูองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560  
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 7271 ลงวันที่ 26 ธันวาคม 2560 
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
7)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0804.5/ว 1634 ลงวันที่ 22 กันยายน.2557 
8) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 4202 ลงวันที่ 25ธันวาคม 2561 
9) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 1123 ลงวันที่ 9 เมษายน 2563 
10) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 0684 ลงวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2560 
เรื่อง หลักเกณฑ์วิธีการปฏิบัติส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน
และจังหวัดที่ประสบสาธารณภัย   ตามพระราชบัญญัติปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 และระเบียบ 
หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องจนถึงฉบับปัจจุบัน 
11)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3892 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562 
(แผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 170  ล าดับที่  4   ) 
(ส านักงานปลัด แผนงานการรักษาความสงบเรียบร้อย) 

/งบลงทุน... 
 งบลงทุน        รวม 48,000 บาท 
  ค่าครุภัณฑ ์       รวม 48,000 บาท 
   ครุภัณฑ์ไฟฟูาและวิทยุ        
   เครื่องรับส่งวิทยุ      จ านวน 48,000 บาท 
   -เพ่ือจัดหาเครื่องรับ-ส่งวิทยุ ระบบ VHF/FMชนิดมือถือ 5 วตัต์ จ านวน 4 เครื่องๆละ  
12,000 บาท   - โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 

ขนาดก าลังส่ง 5 วัตต์ ประกอบด้วย ตัวเครื่อง แท่นชาร์ท แบตเตอรี่ 1 ก้อน เสายาง เหล็กพับ   
( โดยมีคุณลักษณะตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  กองมาตรฐานงบประมาณ 1 ส านักงานประมาณ)   
(ส านักงานปลัด แผนงานการรักษาความสงบเรียบร้อย) 
- เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของทีจ่ัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
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********************* 
งานปูองกันภัยฝุายพลเรือนและระงับอัคคีภัย     รวม 40,000 บาท 
 งบด าเนินงาน        รวม 40,000 บาท 
  ค่าใช้สอย       รวม 40,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ   
   โครงการปูองกันและแก้ไขปัญหาหมอกควันและไฟปุา จ านวน 20,000 บาท 
          -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการ ปูองกันและแก้ไขปัญหาหมอกควันและไฟ
ปุา โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย   ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ์   ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณ
วิทยากร  ค่าอาหาร  ฯลฯ  และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นในการอบรมส าหรับการจัดท า 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 

/3)พระราชบัญญัติ... 
3) พระราชบัญญัติปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 171  ล าดับที่  9   ) 
(ส านักงานปลัด แผนงานการรักษาความสงบเรียบร้อย) 
  โครงการฝึกอบรมให้ความรู้และการปูองกันภัยท่ีเกิดจากอัคคีภัย  จ านวน 20,000 บาท 
   -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการ ฝึกอบรมให้ความรู้และการปูองกันภัยที่เกิด
จากอัคคีภัย โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย   ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ์   ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่า
สมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ฯลฯ  และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็นในการอบรมส าหรับการจัดท าโครงการ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 170  ล าดับที่  3   ) 
(ส านักงานปลัด แผนงานการรักษาความสงบเรียบร้อย) 
 
 

************************ 
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แผนงานการศึกษา 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา      รวม 2,558,400 บาท
 งบบุคลากร         รวม 2,168,000 บาท 
  เงินเดือน (ฝุายประจ า)      รวม 2,168,000 บาท 
   เงินเดือนพนักงาน     จ านวน 1,320,000 บาท 
   -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น 
1  อัตรา ครู คศ.2  6 อัตรา จ านวน  12  เดือน    โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น  ดังนี้  

(1) นักวิชาการศึกษา    จ านวน  1  ต าแหน่ง  
(2) คร ูคศ.1              จ านวน  3  ต าแหน่ง 
(3) ครูผู้ช่วย               จ านวน  3 ต าแหน่ง 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อน
ขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่ วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22  มิถุนายน 2561 
8) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  เรื่อง 
ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราค่าจ้าง
และการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)  
9) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561  ประกาศ 
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและ
พนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
(ส านักงานปลัด แผนงานการศึกษา) 
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/เงินวิทยฐานะ... 

   เงินวิทยฐานะ      จ านวน 126,000 บาท 
   -เพ่ือจ่ายเป็นค่าพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครูที่สังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ อบต.กุดจับ  
จ านวน 3 ต าแหน่ง 3 อัตรา ๆละ 3,500 บาท  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และ
หนังสือสั่งการ ส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท ๐๘๐๙.๙/ว ๗ ลงวันที่ ๑๖ มิถุนายน ๒๕๕๙ และตาม
ระเบียบ ประกาศท่ีเกี่ยวข้อง 
(ส านักงานปลัด แผนงานการศึกษา) 
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง     จ านวน 650,000 บาท 
   -เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  1   
อัตรา  จ านวน  12  เดือน และพนักงานจ้างทั่วไป 6 อัตรา จ านวน 12 เดือน  โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง  ดังนี้ 

(1)  พนักงานจ้างตามภารกิจ  (หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)  จ านวน  1  อัตรา 
(2) พนักงานจ้างทั่วไป (ผู้ดูแลเด็ก) จ านวน 6 อัตรา 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 
19 สิงหาคม 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., 
ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง และระเบียบกฎหมาย ค าสั่ง ที่เกี่ยวข้อง 
(ส านักงานปลัด แผนงานการศึกษา) 
   เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง    จ านวน 72,000 บาท 
   -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวส าหรับพนักงานจ้างตามภารกิจ 1 อัตรา 
พนักงานจ้างทั่วไป 6 อัตรา โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง  ดังนี้ 

(1)  พนักงานจ้างตามภารกิจ  (หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)  จ านวน  1  อัตรา 
(2) พนักงานจ้างทั่วไป (ผู้ดูแลเด็ก) จ านวน 6 อัตรา  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ 
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) และระเบียบกฎหมาย 
ค าสั่ง ที่เกี่ยวข้อง 
(ส านักงานปลัด แผนงานการศึกษา) 

/งบด าเนินงาน... 
 งบด าเนินงาน        รวม 320,000บาท 
  ค่าตอบแทน       รวม 250,000บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
จ านวน 200,000บาท   
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   -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษให้แก่ พนักงานส่วนต าบล ครูคศ.2 
พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป    
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การด าเนินการ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 
2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์  
เงื่อนไข และวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับ
พนั ก ง า น ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  ลู ก จ้ า ง  แ ล ะ พนั ก ง า น จ้ า ง ข อ ง อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  พ . ศ .  2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 
 2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการก าหนดประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี
พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี 
(ส านักงานปลัด แผนงานการศึกษา) 
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    จ านวน 50,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ 
 - เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2562 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2541    
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2549   
(ส านักงานปลัด แผนงานการศึกษา) 
 
 
 

/ค่าใช้สอย... 
  ค่าใช้สอย       รวม 50,000 บาท  
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    จ านวน 20,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าวารสาร ค่าซักฟอก   
ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น  ค่าเช่าบ้าน)  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่าย
เกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ  กระจายเสียง  โทรทัศน์  โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ) 
ค่าธรรมเนียมค่าลงทะเบียนต่างๆ   ค่าเบี้ยประกัน     ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา  ค่าจ้างเหมา
บริการ หรือค่าจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ค่าติดตั้งไฟฟูา ค่าติดตั้งประปาฯ ค่าติดตั้ง
โทรศัพท ์ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ    
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
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1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และ
อัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
(ส านักงานปลัด แผนงานการศึกษา) 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ   
   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   จ านวน 30,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น  ค่า
เบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียม 
ในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ที่จ าเป็นในการเดินทางไปราชการ  ของพนักงานส่วนต าบล  หรือบุคคล 
คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม  ฝึกอบรม อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไป
ติดต่อราชการ   
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2)  
พ.ศ. 2558 
 
 

/3)ระเบียบ... 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3)  
พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 4)  
พ.ศ. 2561 
(ส านักงานปลัด แผนงานการศึกษา) 
  ค่าวัสดุ        รวม 20,000 บาท 
   วัสดุงานบ้านงานครัว     จ านวน 20,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดย
สภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะ 
เวลาอันสั้น  รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 

1. รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ 

ตามปกติ    
3.รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย   
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ค่าติดตั้ง  เป็นต้นโดยจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  ดังนี้   
 (1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือ 

เมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิดความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดังนี้ 
หม้อ กระทะ กะละมังตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ า จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม กระจกเงา โอ่งน้ า ที่นอน  
กระโถน เตาไฟฟูา เตาน้ ามัน เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไข่ไฟฟูา เครื่องปิ้งขนมปังกระทะไฟฟูา รวมถึง หม้อ
หุงข้าวไฟฟูา กระติกน้ าร้อน กระติกน้ าแข็ง ถังแก๊ส เตา ฯลฯ  

(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือ 

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  ผงซักฟอก สบู่ น้ ายาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง มุ้ง ผ้าปู
ที่นอน ปลอกหมอน หมอน ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ น้ าจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
/4)หนังสือกรม... 

4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
(ส านักงานปลัด แผนงานการศึกษา) 
            งบลงทุน       รวม 70,400 บาท 
  ค่าครุภัณฑ์       รวม 70,400 บาท 
   ครุภัณฑ์ส านักงาน        
   เตียงพยาบาลพร้อมที่นอน    จ านวน 8,000 บาท 
   -เพ่ือจัดหาเตียงเหล็กพร้อมที่นอน ขนาด 3.5 ฟุต จ านวน 2 ชุดๆละ 4,000 บาท รวมเป็น
เงิน 8,000 บาท(จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน
งบประมาณ 1  ส านักงานประมาณ) (ส านักงานปลัด แผนงานการศึกษา) 
   โต๊ะกิจกรรมเด็กอนุบาลพร้อมเก้าอ้ี   จ านวน 40,000 บาท 
   -เพ่ือจัดซื้อโต๊ะขนาด75x180x55 cm. พร้อมเก้าอ้ี ใช้ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 
1 ชุดๆละ 40,000 บาท นวมเป็นเงิน 40,000 บาท(จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ ์กองมาตรฐานงบประมาณ 1  ส านักงานประมาณ) (ส านักงานปลัด แผนงานการศึกษา) 
   โต๊ะอเนกประสงค์     จ านวน 22,400 บาท 
   -เพ่ือจัดซื้อโต๊ะพับหน้าเหล็กอเนกประสงค์เพ่ือใช้ใน งาน/กิจกรรม อบต.  
ขนาด กว้าง 60 ซม.ยาว 150 ซม.สูง 75 ซม.  จ านวน 8 ตัวๆละ 2,800 บาท รวมเป็นเงิน 22,400 บาท 
(จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 
1  ส านักงานประมาณ) (ส านักงานปลัด แผนงานการศึกษา) 
- เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
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1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
 

********************* 
 

/งานระดับ... 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา      รวม 4,012,520 บาท
 งบด าเนินงาน        รวม 2,105,330 บาท 
  ค่าใช้สอย       รวม 1,061,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ   
   การจัดงานวันเด็กแห่งชาติ    จ านวน 30,000 บาท 
   -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการวันเด็กแห่งชาติ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย 
ค่ารับรองผู้ที่เชิญมาร่วมงานและผู้มาร่วมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค์  ได้แก่ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
ค่าอาหาร  ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็นและเก่ียวข้องในการจัดงาน ฯลฯ 
 -เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังนี้     
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึงปัจจุบัน 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 หน้า 164  ล าดับที่  1   ) 
(ส านักงานปลัด แผนงานการศึกษา) 
   โครงการจัดประชุมผู้ปกครอง    จ านวน 20,000 บาท 
   -เพ่ือซักซ้อมความเข้าใจ และการมีส่วนร่วม ในการจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ์    ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและ
สิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าอาหาร ฯลฯ ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็น
ในการฝึกอบรมส าหรับการจัดท าโครงการ  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.  2557 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 166  ล าดับที่  11   )  
(ส านักงานปลัด แผนงานการศึกษา) 
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   โครงการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพและศึกษาดูงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้นแบบ
ให้กับครูผู้ดูแลเด็กและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 40,000บาท     

-เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  พัฒนาศักยภาพ คร ูในการสอนให้แก่เด็กเล็ก โดยเป็นค่าใช้จ่าย   
ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ์  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ฯลฯ ค่าใช้จ่าย
อ่ืนที่จ าเป็นในการอบรมส าหรับการจัดท าโครงการ 
 
 

/เป็นไปตาม... 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2557 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 – 2565  หน้า 164 ล าดับที่  2) 
(ส านักงานปลัด แผนงานการศึกษา) 
   โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าจัดการเรียนการสอน)ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนต าบลกุดจับ 6 ศูนย์ จ านวน 221,000บาท     

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าจัดการ 
เรียนการสอน)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนต าบลกุดจับ จ านวน 6 แห่ง (เงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กรายหัว) จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัย อายุ 2 – 5 ปี ใน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจ านวนเด็กนักเรียน  130  คน  เป็นค่าจัดการเรียนการสอน อัตราละ 1,700  บาท/คน 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการดังนี้ 
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028  ลงวันที่  6 มิถุนายน  2561 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0893.2/ว 1918 ลงวัยที่ 16 มิถุนายน 2552 
เรื่อง  แนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยหลักเกณฑ์และวิธีการน ารายได้ของสถานศึกษาไป
จัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2551 
4) หนังสือกระทรงงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0893.3/ว 1658 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2559 เรื่องแนวทางปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการน ารายได้ของสถานศึกษาไปจัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2551 (ฉบับที่ 2) และระเบียบ หนังสือสั่งการที่
เกี่ยวข้องจนถึงฉบับปัจจุบัน  (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 166  ล าดับที่  8   ) 
(ส านักงานปลัด แผนงานการศึกษา) 
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/โครงการ... 
 

   โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าหนังสือเรียน,ค่าอุปกรณ์การ
เรียน,ค่าเครื่องแบบนักเรียน, ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน)  6 ศูนย์   จ านวน 113,000บาท 
    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่า
หนังสือเรียน, ค่าอุปกรณ์การเรียน, ค่าเครื่องแบบนักเรียน, ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์การบริหารส่วนต าบลกุดจับ จ านวน 6 แห่ง (เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนค่าใช่จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก : ศพด.)  จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัย อายุ 3 - 5 ปี ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จ านวนเด็ก
นักเรียน 100 คน  ดังนี้ 

1) ค่าหนังสือเรียน  อัตราคนละ 200 บาท/ปี  จ านวน 100 คน  เป็นเงิน 20,000 บาท 
2) ค่าอุปกรณ์การเรียน อัตราคนละ 200 บาท/ปี  จ านวน 100 คน เป็นเงิน 20,000 บาท 
3) ค่าเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ 300 บาท/ปี จ านวน 100 คน  
   เป็นเงิน 30,000 บาท 
4) ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อัตราคนละ 430 บาท/ปี จ านวน 100 คน  

                                  เป็นเงิน 43,000บาท    
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการดังนี้ 
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028  ลงวันที่  6 มิถุนายน  2561 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ของ อปท. 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0893.2/ว 1918 ลงวันที ่16 มิถุนายน 2552 
เรื่อง  แนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยหลักเกณฑ์และวิธีการน ารายได้ของสถานศึกษาไป
จัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2551 
4) หนังสือกระทรงงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0893.3/ว 1658 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2559 เรื่องแนวทางปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการน ารายได้ของสถานศึกษาไปจัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2551 (ฉบับที่ 2) และระเบียบ หนังสือสั่งการที่
เกี่ยวข้องจนถึงฉบับปัจจุบัน  (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 166  ล าดับที ่ 10  ) 
(ส านักงานปลัด แผนงานการศึกษา) 
 
 
 
 
 

/โครงการ... 
   โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าอาหารกลางวัน)ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนต าบลกุดจับ  6 ศูนย์ จ านวน 637,000 บาท     

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าอาหาร 
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กลางวัน)ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนต าบลกุดจับ จ านวน 6 แห่ง  (เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุน
อาหารกลางวัน) จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เป็นเวลา 2 ภาคเรียน อัตรามื้อละ 20 บาทต่อ
คน  จ านวน  245  วัน  จ านวนเด็กนักเรียน  130  คน  เป็นเงิน  637,000  บาท  - เป็นไปตามระเบียบ และ
หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028  ลงวันที่  6 มิถุนายน  2561 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ของ อปท. 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0893.2/ว 1918 ลงวันที ่16 มิถุนายน 2552  
เรื่อง  แนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยหลักเกณฑ์และวิธีการน ารายได้ของสถานศึกษาไป
จัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2551 
6) หนังสือกระทรงงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0893.3/ว 1658 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2559 เรื่องแนวทางปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการน ารายได้ของสถานศึกษาไปจัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2551 (ฉบับที่ 2) และระเบียบ หนังสือสั่งการที่
เกี่ยวข้องจนถึงฉบับปัจจุบัน  (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 –2565  หน้า 165  ล าดับที่  7   ) 
(ส านักงานปลัด แผนงานการศึกษา) 
  ค่าวัสดุ        รวม 1,044,330 บาท 
   ค่าอาหารเสริม (นม)     จ านวน 1,044,330 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซื้ออาหารเสริม (นม)  เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหาร
เสริม (นม)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนต าบลกุดจับ  จ านวน 6 แห่ง และ โรงเรียนสังกัด สพฐ.ใน
เขตพ้ืนที่ 5 แห่ง   
 
 
 
 

/เป็นไปตาม... 
-เป็นไปตามหนังสือสั่งการดังนี้ 
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028  ลงวันที่  6 มิถุนายน  2561 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ของ อปท. 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2562 และระเบียบ หนังสือสั่ งการที่ เกี่ยวข้องจนถึงฉบับปัจจุบัน 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565   หน้า 166 ล าดับที่ 9   )   
(ส านักงานปลัด แผนงานการศึกษา) 
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 งบเงินอุดหนุน        รวม 1,907,190บาท 
  เงินอุดหนุน       รวม 1,907,190บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ        
   อุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน(สพฐ.)   จ านวน 1,660,000 บาท      

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (อาหาร 
กลางวัน)  โรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา (สพฐ.)  จ านวน 415คน อัตรามื้อละ 20 บาทต่อคน
จ านวน 200 วัน    
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการดังนี้ 
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028  ลงวันที่  6 มิถุนายน  2561 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ของ อปท. 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0893.2/ว 1918 ลงวันที ่16 มิถุนายน 2552  
เรื่อง  แนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยหลักเกณฑ์และวิธีการน ารายได้ของสถานศึกษาไป
จัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2551 
4) หนังสือกระทรงงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0893.3/ว 1658 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2559 เรื่องแนวทางปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการน ารายได้ของสถานศึกษาไปจัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2551 (ฉบับที่ 2) และระเบียบ หนังสือสั่งการที่
เกี่ยวข้องจนถึงฉบับปัจจุบัน  (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 165 ล าดับที่ 6   )   
(ส านักงานปลัด แผนงานการศึกษา) 
 
 

/อุดหนุน... 
 
   อุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารเสริม(นม)โรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน(สพฐ.)(รร.พระราชด าริ)     จ านวน 247,190บาท 
   -เพื่ออุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารเสริม  (นม) ของโรงเรียนสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(สพฐ)(รร.ในพระราชด าริ) ดังนี้  รร.บ้านดงธาตุ 129 คน x 260 วัน x 7.37 บาท 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการดังนี้ 
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028  ลงวันที่  6 มิถุนายน  2561  เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0893.2/ว 1918 ลงวันที ่16 มิถุนายน 2552  
เรื่อง  แนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยหลักเกณฑ์และวิธีการน ารายได้ของสถานศึกษาไป
จัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2551 
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4) หนังสือกระทรงงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0893.3/ว 1658 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2559 เรื่องแนวทางปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการน ารายได้ของสถานศึกษาไปจัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2551 (ฉบับที่ 2) และระเบียบ หนังสือสั่งการที่
เกี่ยวข้องจนถึงฉบับปัจจุบัน  (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 165 ล าดับที่ 5   )  
(ส านักงานปลัด แผนงานการศึกษา) 
 
 
 

************************** 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงานสาธารณสุข 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข      รวม 1,125,600 บาท
 งบบุคลากร        รวม 180,000  บาท 
  เงินเดือน (ฝุายประจ า)      รวม 180,000  บาท 
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง     จ านวน 170,000  บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   
(พนักงานจ้างตามภารกิจ) 1  อัตรา   จ านวน  12  เดือน  โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง  ดังนี้ 

(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (คนงานประจ ารถขยะ)  จ านวน  1  ต าแหน่ง  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 
19 สิงหาคม 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., 
ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง และระเบียบกฎหมาย ค าสั่ง ที่เกี่ยวข้อง 
(ส านักงานปลัด แผนงานสาธารณสุข) 
   เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง    จ านวน 10,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวส าหรับพนักงานจ้าง  1  อัตรา  จ านวน 
12  เดือน  ดังนี้ 
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1)  พนักงานจ้างตามภารกิจ (คนงานประจ ารถขยะ) จ านวน 1 อัตรา  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ 
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) และระเบียบกฎหมาย 
ค าสั่ง ที่เกี่ยวข้อง 
(ส านักงานปลัด แผนงานสาธารณสุข) 
 
 
 

/งบด าเนินงาน... 
 งบด าเนินงาน        รวม 725,600 บาท 
  ค่าตอบแทน       รวม 164,000 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
จ านวน 164,000บาท  
   1)เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษให้แก่พนักงานส่วนต าบล  
พนักงานจ้างตามภารกิจ  จ านวน 20,000 บาท 

2)เพ่ือจ่ายเป็นค่าปุวยการส าหรับนักบริบาลท้องถิ่น จ านวน 2 อัตราๆละ 6,000 บาท   
จ านวน 144,000 บาท  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การด าเนินการ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 
2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์  
เงื่อนไข และวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับ
พนั ก ง า น ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  ลู ก จ้ า ง  แ ล ะ พนั ก ง า น จ้ า ง ข อ ง อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  พ . ศ .  2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 
 2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการก าหนดประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี
พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี 
5)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นของ อปท.พ.ศ.2562 และระเบียบ ค าสั่ง หนังสือสั่ง
การที่เก่ียวข้อง  
(ส านักงานปลัด แผนงานสาธารณสุข) 
  ค่าใช้สอย       รวม 511,600 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
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   จ้างเหมาบุคคลส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้า จ านวน 6,600 บาท     

-เพ่ือจ้างเหมาบุคคลส ารวจข้อมูลสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรค 
พิษสุนัขบ้า 
 

/เป็นไปตาม... 
 

- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7  พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
4) พระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ. 2558 
5) หนังสือกรมส่งเสริมกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท ว 0120 ลงวันที่ 12 มกราคม 2560 เรื่อง แนวทางการ
ด าเนินงานปูองกัน และควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/1745 ลงวันที่ 31 สิงหาคม 2560 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 เงินอุดหนุนทั่วไปด้านสาธารณสุข
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/1042 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 
เรื่อง แนวทางการด าเนินโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระณิธาน  
ศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี เพ่ิมเติม 
8) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 2072 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 
2561 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทั่วไปด้าน
สาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
9)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0810.5/4052 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2561 
10)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 827 ลงวันที ่1 มีนาคม 2562 
11)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.3/ ว 1795 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม2562 
12)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที ่มท 0819.3/ 235 ลงวันที่ 24 มกราคม 2563 
13)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.3/ ว 807 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2563 
14)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.3/ ว 1393 ลงวันที่ 12 พฤษภาคม 2563 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 172 ล าดับที่ 3   ) (ส านักงานปลัด แผนงานสาธารณสุข) 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ  
 ค่าใช้จ่ายในการปูองกันและระงับโรคต่างๆ  จ านวน 30,000 บาท 
  -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการปูองกันและระงับโรคติดต่อต่างๆใน 

เขตพ้ืนที่  - เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7  พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
4) พระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ. 2558 
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/5)ประกาศ... 
5) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง ชื่อและอาการส าคัญของโรคติดต่อที่ต้องเฝูาระวัง พ.ศ. 2559 
6) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง ก าหนดให้แหล่งเพราะพันธุ์ยุงลายเป็นเหตุร าคาญและแต่งตั้งเจ้าพนักงาน
สาธารณสุขเพ่ิมเติม  
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ว 4700 ลงวันที่ 22 สิงหาคม 2560 เรื่อง การควบคุมและ
ปูองกันโรคที่มียุงเป็นพาหะน าโรค  
8) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 1732 ลงวันที่ 12 มิถุนายน 2561  
เรื่อง ขอเน้นย้ าแนวทางการด าเนินการปูองกันโรคที่มียุงเป็นพาหะน าโรค  
9)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 2120 ลงวันที่ 9 เมษายน 2563 
10)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.3/ว 1375 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2563 
11)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1433 ลงวันที่ 14 พฤษภาคม 2563 
12)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 2787 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2563 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 173 ล าดับที่ 4   ) (ส านักงานปลัด แผนงานสาธารณสุข) 
   โครงการฉีดพ่นหมอกควันเพื่อปูองกันและก าจัดยุงลาย จ านวน 40,000 บาท 
   -เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการโครงการฉีดพ่นหมอกควันเพ่ือปูองกันและก าจัดยุงลาย   โดยมี
ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าน้ ามันเครื่องพ่นหมอกควัน ค่าน้ ายาฉีดพ่น ค่าแรงงาน และอุปกรณ์  ฯลฯ ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่
จ าเป็นในการอบรมส าหรับการจัดท าโครงการ - เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7  พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
4) พระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ. 2558 
5) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง ชื่อและอาการส าคัญของโรคติดต่อที่ต้องเฝูาระวัง พ.ศ. 2559 
6) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง ก าหนดให้แหล่งเพราะพันธุ์ยุงลายเป็นเหตุร าคาญและแต่งตั้งเจ้าพนักงาน
สาธารณสุขเพ่ิมเติม  
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ว 4700 ลงวันที่ 22 สิงหาคม 2560 เรื่อง การควบคุมและ
ปูองกันโรคที่มียุงเป็นพาหะน าโรค  
8) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 1732 ลงวันที่ 12 มิถุนายน 
2561 เรื่อง ขอเน้นย้ าแนวทางการด าเนินการปูองกันโรคที่มียุงเป็นพาหะน าโรค  
9) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2557 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561– 2565 หน้า 174 ล าดับที่ 9) 
(ส านักงานปลัด แผนงานสาธารณสุข) 
 

/โครงการ... 
 
    โครงการฉีดวัคซีนปูองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า จ านวน 35,000 บาท 
   -เพ่ือจัดซื้อวัคซีนและอุปกรณ์ในการฉีดวัคซีน    เพ่ือปูองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7  พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
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3) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
4) พระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ. 2558 
5) หนังสือกรมส่งเสริมกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท ว 0120 ลงวันที่ 12 มกราคม 2560 เรื่อง แนวทางการ
ด าเนินงานปูองกัน และควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/1745 ลงวันที่ 31 สิงหาคม 2560 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 เงินอุดหนุนทั่วไปด้านสาธารณสุข
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/1042 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 
เรื่อง แนวทางการด าเนินโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระณิธาน  
ศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี เพ่ิมเติม 
8) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 2072 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 
2561 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทั่วไปด้าน
สาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
9)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0810.5/4052 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2561 
10)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 827 ลงวันที ่1 มีนาคม 2562 
11)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.3/ ว 1795 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม2562 
12)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที ่มท 0819.3/ 235 ลงวันที่ 24 มกราคม 2563 
13)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.3/ ว 807 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2563 
14)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.3/ ว 1393 ลงวันที่ 12 พฤษภาคม 2563 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า 172 ล าดับที่ 2   ) (ส านักงานปลัด แผนงานสาธารณสุข) 
   โครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบการจัดการขยะมูลฝอยโดยการมีส่วนร่วมของ 
ชุมชนและภาคีเครือข่ายแบบบูรณาการ จ านวน 400,000บาท     

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการโครงการประสิทธิภาพระบบการจัดการขยะมูลฝอยโดยการมี 
ส่วนร่วมของชุมชนและภาคีเครือข่ายแบบบูรณาการ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และ
อุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร  ฯลฯ ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่
จ าเป็นในการอบรมส าหรับการจัดท าโครงการ  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และระเบียบ ดังนี้  
 

/1)พระราชบัญญัติ... 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2557 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 หน้า173 ล าดับที่ 5)   
(ส านักงานปลัด แผนงานสาธารณสุข) 
  ค่าวัสดุ        รวม 50,000 บาท 
   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์    จ านวน 50,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์   รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไป
ในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจ่าย ดังต่อไปนี้ 

1. รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
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2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ 
ตามปกติ    

3.รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย   
ค่าติดตั้ง  เป็นต้นโดยจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  ดังนี้   

1. รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ 

ตามปกติ    
3.รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย   

ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
(1) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือ 

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  ทรายอะเบท  วัคซีน  ส าลี และผ่าพันแผล เวชภัณฑ์ 
แอลกอฮอล์เคมีภัณฑ ์ออกซิเจน น้ ายาต่างๆ สายยาง ลูกยาง หลอดแก้ว   ถึงมือ กระดาษกรอง จุกต่างๆ ฯลฯ     
- เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
(ส านักงานปลัด แผนงานสาธารณสุข) 
 
 

/งบอุดหนุน... 
 งบเงินอุดหนุน        รวม 220,000 บาท 
  เงินอุดหนุน       รวม 220,000 บาท 
   เงินอุดหนุนเอกชน        
   อุดหนุนให้กับคณะกรรมการหมู่บ้านส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข  จ านวน 220,000 บาท     

-เพ่ืออุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน จัดท าโครงการเพื่อขอรับสนับสนุนงบประมาณ 
ส าหรับการด าเนินงานตามแนวพระราชด าริด้านสาธารณสุข  -เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7  พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
4)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.5/ว 2072 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561 
เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เงินอุดหนุนทั่วไปด้าน
สาธารณสุข ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และระเบียบ หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า172 ล าดับที่ 1) (ส านักงานปลัด แผนงานสาธารณสุข) 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์      รวม 20,000บาท 
 งบเงินอุดหนุน        รวม 20,000บาท 
  เงินอุดหนุน       รวม 20,000บาท 
   เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
   อุดหนุนเงินช่วยเหลือศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น        จ านวน 20,000บาท 
    -เพ่ืออุดหนุนโครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น    
-เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และระเบียบ หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565    หน้า 81 ล าดับที่ 1) (ส านักงานปลัด แผนงานสังคมสงเคราะห์) 
    
 
 
 
 
 
 

**************************** 
 
 



ห น้ า  | 66 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงานเคหะและชุมชน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน      รวม 1,724,100 บาท
 งบบคุลากร        รวม 1,252,000 บาท 
  เงินเดือน (ฝุายประจ า)      รวม 1,252,000 บาท 
   เงินเดือนพนักงาน     จ านวน 370,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วน
ท้องถิ่นประจ าปี  2  ต าแหน่ง  2 อัตรา จ านวน 12  เดือน     โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 

1)ผู้อ านวยการกองช่าง  จ านวน 1 อัตรา 
2)นายช่างโยธา  จ านวน 1 อัตรา  

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อน
ขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22  มิถุนายน 2561 
8) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  เรื่อง 
ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราค่าจ้าง
และการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)  
9) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561  ประกาศ 
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและ
พนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
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(กองช่าง) 
 

/เงินเพ่ิม... 
 
   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน    จ านวน 20,000บาท 
   -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานส่วนท้องถิ่นตามสิทธิที่จะได้รับ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นได้รับเงิน
ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ 
มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่องแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือน (การก าหนดให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไป  ได้รับเงินเดือน
ค่าตอบแทนเป็นรายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจ าต าแหน่ง) และระเบียบกฎหมาย ค าสั่ง ที่เก่ียวข้อง 
(กองช่าง) 
   เงินประจ าต าแหน่ง     จ านวน 42,000บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งผู้อ านวยการกองช่าง ในอัตราเดือนละ  3,500  บาท 
จ านวน  12  เดือน เป็นเงิน  42,000  บาท   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 
2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจ าต าแหน่ง พ.ศ. 2538  และที่แก้ไขถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2544 
4) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
5) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนข้าราชการและ
ลูกจ้างประจ าส่วนราชการ (ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2553 ประกาศลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553  
6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหาร
บุคคลท้องถิ่น (ฉบับที่ 2)  
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงิ นเดือน 
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 6) ลงวันที่ 7 มีนาคม 2559 และระเบียบกฎหมาย ค าสั่ง ที่เกี่ยวข้อง 
(กองช่าง) 
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง     จ านวน 760,000บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 
5  ต าแหน่ง 5 อัตรา จ านวน 12 เดือน โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง  ดังนี้ 

(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยนายช่างโยธา)  จ านวน  1  อัตรา 
(2) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยช่างก่อสร้าง)  จ านวน  2  อัตรา   
(3) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (พนักงานผลิตน้ าประปา)  จ านวน  2  อัตรา 

 
/เป็นไปตาม... 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
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1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 
19 สิงหาคม 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., 
ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง และระเบียบกฎหมาย ค าสั่ง ที่เกี่ยวข้อง 
(กองช่าง) 
   เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง    จ านวน 60,000บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวส าหรับพนักงานจ้าง 5 ต าแหน่ง 5 อัตรา  
จ านวน 12 เดือน   โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง  ดังนี้ 

(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยนายช่างโยธา)  จ านวน  1  อัตรา 
(2) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (ผู้ช่วยช่างก่อสร้าง)  จ านวน  2  อัตรา   
(3) พนักงานจ้างตามภารกิจ  (พนักงานผลิตน้ าประปา)  จ านวน  2  อัตรา 

- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ 
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) และระเบียบกฎหมาย 
ค าสั่ง ที่เกี่ยวข้อง 
(กองช่าง) 
 งบด าเนินงาน        รวม 419,600 บาท 
  ค่าตอบแทน       รวม 129,600 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
จ านวน 120,000 บาท  
   -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษให้แก่พนักงานส่วนต าบล  
พนักงานจ้าง สังกัด อบต.กุดจับ   
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 
 

/2)หนังสือ... 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การด าเนินการ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558   
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการก าหนด
เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง 
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และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม  2559  
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการก าหนดประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี  
(กองช่าง) 
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    จ านวน 9,600 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ  
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2562 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2541    
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2549   
(กองช่าง) 
  ค่าใช้สอย       รวม 40,000 บาท  
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    จ านวน 20,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าวารสาร ค่าซักฟอก   
ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น  ค่าเช่าบ้าน)  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่าย
เกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ  กระจายเสียง  โทรทัศน์  โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ) 
ค่าธรรมเนียมค่าลงทะเบียนต่างๆค่าเบี้ยประกัน     ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ  
หรือค่าจ้างเหมาบริการอืน่ๆ  ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้   ค่าติดตั้งไฟฟูา ค่าติดตั้งประปาฯ ค่าติดตั้งโทรศัพท ์ 
ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 

/3)หนังสือกรม... 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และ
อัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวัน ที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
(กองช่าง) 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ  
   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ    จ านวน 20 , 0 0 0
บาท    - เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 
เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  ค่าบริการจอดรถ  ณ  ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ   
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ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ที่จ าเป็นในการเดินทางไปราชการ  ของคณะผู้บริหาร   
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  พนักงานส่วนต าบล  และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับ
อนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม  ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ   
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2)  
พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3)  
พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 4)  
พ.ศ. 2561 
(กองช่าง) 
  ค่าวัสดุ        รวม 250,000 บาท 
   วัสดุส านักงาน      จ านวน 10,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่
คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้   
 
 
 
 

/1.รายจ่าย... 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ 

ตามปกติ    
3.รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย   

ค่าติดตั้ง  เป็นต้นโดยจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน ดังนี้   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือ 

เมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิดความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดังนี้ 
หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครือ่งเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก  กรรไกร  
เก้าอ้ีพลาสติก  แปรงลบกระดานด า  ตรายาง ขาตั้ง (กระดานด า) ที่ถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่อง
ตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมฉายาลักษณ์ แผงปิดประกาศ แผ่นปูานชื่อ
ส านักงาน หรือหน่วยงาน แผ่นปูายจาราจรหรือแผ่นปูายต่างๆ มู่ลี่ ม่านปรับแสง (ต่อผืน) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตั้ง
หรือแขวน พระพุทธรูปจ าลอง กระเป฻า ตาชั่งขนาดเล็ก ฯลฯ  

(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือ 
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เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ ายาลบค าผิด เทป
กาว ลวดเย็บกระดาษ กาว ชอล์ค สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ าหมึกปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส  น้ ายาลบ
กระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป เปฺก เข็มหมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟูม สมุดบัญชี สมุดประวัติข้าราชการ 
แบบพิมพ์ ผ้าส าลี ธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ หรือจ้างพิมพ์ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ น้ ามัน ไข ขี้ผึ้ง น้ าดื่ม
ส าหรับบริการประชาชนในส านักงาน ฯลฯ  
 - เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณ 
(กองช่าง) 
   วัสดุไฟฟูาและวิทยุ     จ านวน 70,000บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟูาและวิทยุ  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพ
ไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง  หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
 
 

/1.รายจ่าย... 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ 

ตามปกติ    
3.รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย   

ค่าติดตั้ง  เป็นต้นโดยจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟูาและวิทยุ  ดังนี้   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือ 

เมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิดความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดังนี้ 
ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟูา เครื่องวัดกระแสไฟฟูา เครื่องวัดแรงดันไฟฟูา มาตรส าหรับตรวจ
วงจรไฟฟูา  เครื่องประจุไฟ ฯลฯ  

(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือ 

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟูา สายไฟฟูา หลอดไฟฟูา หลอดไฟ  
เข็มขัดรัดสายไฟฟูา ปลั๊กไฟฟูา สวิตซ์ไฟฟูา หลอดวิทยุทรานซิตเตอร์และชิ้นส่วนวิทยุ ลูกถ้วยสายอากาศ รีซีสเตอร์  
มูฟวิ่งคอยส์คอมเดนเซอร์ ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ์ เบรกเกอร์ สายอากาศหรือเสาอากาศส าหรับวิทยุ เครื่องรับ
โทรทัศน์ จานรับสัญญาณดาวเทียม ฯลฯ      

(3) ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  
- ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษา 

ทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง ดังนี้  ดอกล าโพง แผงวงจร ผัง
แสดงวงจรต่างๆ แผงบังคับ ทางไฟ ฯลฯ - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
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1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว0766 ลงวันที่ 5กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
(กองช่าง) 
   วัสดุก่อสร้าง      จ านวน 70,000บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่
คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น   
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 

 
/1.รายจ่าย... 

1. รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ 

ตามปกติ    
3.รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย   

ค่าติดตั้ง  เป็นต้นโดยจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง  ดังนี้   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือ 

เมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิดความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า  ดังนี้ 
ไม้ต่างๆ ค้อน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบไสไม ้เทปวัดระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก เช่น ตลับเมตร  
ลูกดิ่ง สว่าน โถส้วม อ่างล้างมือ ราวพาดผ้า ฯลฯ  

(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือ 

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี ปูนขาว ฯลฯ      
(3) ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  
- ได้แก่  สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษา 

ทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง  ดังนี้   ท่อน้ าและอุปกรณ์ประปา   
ท่อน้ าบาดาล ฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว0766 ลงวันที่ 5กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
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(กองช่าง) 
   วัสดุอื่น       จ านวน 100,000บาท 
    -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอ่ืน รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น   
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 

1. รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ 

ตามปกติ    
/3.รายจ่าย... 

3.รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย   
ค่าติดตั้ง  เป็นต้นโดยจ่ายเป็นค่าวัสดุอ่ืน  ดังนี้   

(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  มิเตอร์น้ า-ไฟฟูา สมอเรือ ตะแกรงกันสวะ หัวเชื่อมแก๊ส หัว 
วาล์วปิด-เปิดแก๊ส ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว0766 ลงวันที่ 5กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
(กองช่าง) 
 งบลงทุน        รวม 52,500 บาท 
  ค่าครุภัณฑ ์       รวม 52,500 บาท 
   ครุภัณฑ์ส านักงาน         
   เก้าอ้ีท างาน      จ านวน 5,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีท างาน จ านวน 2 ตัวๆ ละ 2,500  เป็นเงิน 5,000  บาท  

- โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ 
1) เก้าอ้ีบุนวม 
2) มีพนักพิงหลัง  
3) ล้อเลื่อนปรับระดับได้ 
4) มีที่พักแขนทั้งสองข้าง  

(จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ  
1  ส านักงานประมาณ) (กองช่าง) 
   เก้าอ้ีท างานแบบมีพนักพิง    จ านวน 6,000 บาท 
   -เพ่ือซื้อเก้าอ้ีท างาน จ านวน 1 ตัวๆละ 6,000 บาท โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 

- แบบมีโช้ค ขาเหล็ก มีล้อเลื่อน หนังพีวีซี ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า 70 เซนติเมตร ลึกไม ่
น้อยกว่า 75 เซนติเมตร สูงไม่น้อยกว่า 116 เซนติเมตร  (จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีตามบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 1  ส านักงานประมาณ) (กองช่าง) 
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/เครื่องปรับอากาศ... 

   เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน(ราคารวมค่าติดตั้ง) จ านวน 17,000 บาท 
   -เพ่ือจัดหาเครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน โดยมีคุณลักษณะตามบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 ส านักงานประมาณ ดังนี้ 

1)  ขนาดที่ก าหนดเป็นขนาดไม่ต่ ากว่า 12,000 บีทียู แบบแยกส่วน           
2)  ราคาที่ก าหนดเป็นราคาที่รวมค่าติดตั้ง 
3) เครื่องปรับอากาศท่ีมีความสามารถในการท าความเย็นขนาดไม่เกิน 40,000บีทีย ู

ต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟฟูา เบอร ์5 
4)  ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศท่ีประกอบส าเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหน่วยส่งความเย็นและหน่วย 

ระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน 
5)  มีความหน่วงเวลาการท างานของคอมเพรสเซอร์ 
6)  การจัดซื้อเครื่องปรับอากาศขนาดอ่ืนๆ (นอกจากข้อ 3) นอกเหนือจากการพิจารณา 

ด้านราคาแล้ว เพ่ือเป็นการประหยัดพลังงานควรพิจารณาจัดซื้อเครื่องปรับอากาศที่มีค่าประสิทธิภาพพลังงานตาม
ฤดูกาล (SEER) สูงกว่า 

7)  การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ  (1)  แบบแยกส่วน ประกอบด้วยอุปกรณ์ ดังนี้    
สวิตช์ 1 ตัว  ท่อทองแดงไปกลับหุ้มฉนวนยาว 4 เมตร  สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร 
( โดยมีคุณลักษณะตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  กองมาตรฐานงบประมาณ 1 ส านักงานประมาณ) (กองช่าง) 
   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์        
   เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับส านักงาน (จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว )จ านวน 17,000.- 
บาท 
   คุณลักษณะพื้นฐาน 

- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) มีความเร็วสัญญาณ 
นาฬิกาพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 3.1 GHz หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย 

- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ Cache Memory รวมในระดับ 
(Level) เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB 

- มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ  

ชนิด Solid StateDrive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB จ านวน 1 หน่วย 
- มีDVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T  

หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
 
 
 

/มีช่อง... 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
- มีแปูนพิมพ์และเมาส์ 
- มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จ านวน 1 หน่วย 
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( โดยมีคุณลักษณะตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  กองมาตรฐานงบประมาณ 1 ส านักงานประมาณ) (กองช่าง) 
   ครุภัณฑ์อ่ืน         
   แบบหล่อคอนกรีต     จ านวน 7,500 บาท 
   -แบบหล่อคอนกรีตทรงกระบอก ขนาด 30x15 ซม.จ านวน 3 ตัวๆละ 2,500 บาท  
รวมเป็นเงิน 7,500 บาท(จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กอง
มาตรฐานงบประมาณ 1  ส านักงานประมาณ)  (กองช่าง)  
- เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
     **************************  
งานไฟฟูาถนน         รวม 240,000 บาท 
 งบลงทุน        รวม 240,000 บาท 
  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      รวม 240,000 บาท 
   ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค       
   ซ่อมแซมไฟฟูาโซล่าเซลล์หมู่บ้าน    จ านวน 240,000 บาท 
   -เพ่ือด าเนินการโครงการซ่อมแซมไฟฟูาโซล่าเซลหมู่บ้าน จ านวน 120 ชุดๆละ  
2,000 บาท เป็นเงิน 240,000 บาท 
(จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ ๑ 
ส านักงานประมาณ ) (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า ข้อ 71 )   
- เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 
 
 

/1)พระราชบัญญัติ... 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง (ฉบับที่ 7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
(กองช่าง) 
งานบ าบัดน้ าเสีย         รวม 150,000 บาท 
 งบลงทุน        รวม 150,000 บาท 
  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      รวม 150,000 บาท 
   ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค       
   โครงการซ่อมแซมไฟฟูาโซล่าเซลล์ระบบประปาหมู่บ้าน จ านวน 150,000บาท 
   -เพ่ือด าเนินการโครงการซ่อมแซมไฟฟูาโซล่าเวลล์ระบบประปาหมุ่บ้าน   อุปกรณ์
อิเล็คทรอนิคส์โซล่าชาร์ตเจอร์ อินเวอร์เตอร์เพียวซายและอุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้อง 
(จัดหาโดยสืบราคาจากท้องตลาด เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ ๑ 
ส านักงานประมาณ )  
- เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง (ฉบับที่ 7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้าที่ 149 ล าดับที่ 20)  (กองช่าง) 

************************* 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน    รวม 565,800 บาท 
 งบบุคลากร        รวม 350,000 บาท 
  เงินเดือน (ฝุายประจ า)      รวม 350,000 บาท 
   เงินเดือนพนักงาน     จ านวน 350,000 บาท 
   -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วน
ท้องถิ่น  1  ต าแหน่ง 1 อัตรา  จ านวน  12  เดือน   โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 

(1) นักพัฒนาชุมชน  จ านวน  1  อัตรา  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
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4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อน
ขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22  มิถุนายน 2561 
8) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  เรื่อง 
ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่ว ไปเกี่ยวกับอัตราค่าจ้าง
และการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)  
9) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561  ประกาศ 
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและ
พนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
(ส านักงานปลัด แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน) 
 
 

/งบด าเนินงาน.. 
 งบด าเนินงาน        รวม 197,800บาท 
  ค่าตอบแทน       รวม 87,800บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
จ านวน 35,000 บาท  
   -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษให้แก่พนักงานส่วนต าบล  
พนักงานจ้าง สังกัด อบต.กุดจับ  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การด าเนินการ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558   
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการก าหนด
เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง 
และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม  2559  
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการก าหนดประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี  
(ส านักงานปลัด แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน) 
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   ค่าเช่าบ้าน      จ านวน 48,000บาท 
   -เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ   
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิก
จ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(ส านักงานปลัด แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน) 
 

/เงินช่วยเหลือ... 
 
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    จ านวน 4,800 บาท 
   -เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ  
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2562 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2541    
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2549   
(ส านักงานปลัด แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน) 
   ค่าใช้สอย       รวม 110,000 บาท  
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    จ านวน 10,000 บาท 
    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าวารสาร ค่าซักฟอก   
ค่าก าจัดสิ่งปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น  ค่าเช่าบ้าน)  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่าย
เกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ  กระจายเสียง  โทรทัศน์  โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ)  
ค่าธรรมเนียมค่าลงทะเบียนต่างๆ   ค่าเบี้ยประกัน     ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา  ค่าจ้างเหมา
บริการ   หรือค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ   ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ค่าติดตั้งไฟฟูา ค่าติดตั้งประปาฯ ค่าติดตั้ง
โทรศัพท ์ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และ
อัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
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6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
(ส านักงานปลัด แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน) 
 
 

/รายจ่าย... 
     
 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ  
   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   จ านวน 10,000 บาท  

- เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น   
ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  ค่าบริการจอดรถ  ณ  ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ   
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ที่จ าเป็นในการเดินทางไปราชการ  ของคณะผู้บริหาร   
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  พนักงานส่วนต าบล  และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับ
อนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม  ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3)  
พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 4)  
พ.ศ. 2561 
(ส านักงานปลัด แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน) 
    โครงการเด็กและเยาวชนยุคใหม่รู้เท่าทันเทคโนโลยี จ านวน 20,000 บาท 
   -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการเด็กและเยาวชนยุคใหม่รู้เท่าทันเทคโนโลยี  
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่อบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการ
ฝึกอบรม  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ์  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าอาหาร ฯลฯ  ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็น
ในการอบรมส าหรับการจัดท าโครงการ - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565    หน้า176 ล าดับที่ 5)   
(ส านักงานปลัด แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน) 
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/โครงการฝึกอบรม... 
 
   โครงการฝึกอบรมในการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จ านวน 10,000 บาท 
   -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการฝึกอบรมในการปูองกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด   โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่อบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด
และปิดการฝึกอบรม  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ์  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าอาหาร ฯลฯ  ค่าใช้จ่าย
อ่ืนที่จ าเป็นในการอบรมส าหรับการจัดท าโครงการ - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม   
5)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0816.5/ว 2726 ลงวันที่ 4 ธันวาคม 2560 
เ รื่ อ ง    ก า ร ขั บ เ ค ลื่ อ น ก า ร ส ร้ า ง ภู มิ คุ้ ม กั น ย า เ ส พ ติ ด ใ น เ ด็ ก แ ล ะ เ ย า ว ช น น อ ก ส ถ า น ศึ ก ษ า   
6)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0810.6/ว 3188 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2562  
เรื่อง   ภารกิจในการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
7)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที ่มท 0810.6/ว 1463 ลงวันที่ 18 พฤษภาคม 2561 
8)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที ่มท 0810.6/ว 3334 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2561 
9)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที ่มท 0816.3/ว 1331 ลงวันที่ 1 พฤษภาคม 2563 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565  หน้า176 ล าดับที่ 7) 
(ส านักงานปลัด แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน) 
    โครงการฝึกอบรมส่งเสริมและพัฒนาผู้สูงอายุ  จ านวน 20,000 บาท 
   -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการส่งเสริมคุณค่าภูมิปัญญาผู้สูงอายุโดยมี
ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่อบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการ
ฝึกอบรม  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ์  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าอาหาร ฯลฯ  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็น
ในการอบรมส าหรับการจัดท าโครงการ  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565    หน้า175 ล าดับที่ 4)   
(ส านักงานปลัด แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน) 
 

 
/โครงการ... 

   โครงการฝึกอบรมอาชีพเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต  จ านวน 20,000 บาท 
   -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการฝึกอบรมอาชีพเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต   
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โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่อบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการ
ฝึกอบรม  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ์  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าอาหาร ฯลฯ  ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็น
ในการอบรมส าหรับการจัดท าโครงการ  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565    หน้า175 ล าดับที่ 3)  
(ส านักงานปลัด แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน)           /โครงการ... 
   โครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรีต าบลกุดจับ  จ านวน 20,000 บาท 
    -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรีต าบลกุดจับ  โดย
มีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่อบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการ
ฝึกอบรม  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ์  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าอาหาร ฯลฯ  ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็น
ในการอบรมส าหรับการจัดท าโครงการ  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565    หน้า176 ล าดับที่ 6)   
(ส านักงานปลัด แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน) 
 งบเงินอุดหนุน        รวม 18,000 บาท 
  เงินอุดหนุน       รวม 18,000 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ        
   โครงการปฏิบัติการบ าบัดฟื้นฟูผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติด จ านวน 10,000บาท 
   -เพ่ืออุดหนุนปกครองอ าเภอกุดจับตามโครงการปฏิบัติการบ าบัดฟื้นฟูผู้เสพ /ผู้ติด 
ยาเสพติด เข้าสู่กระบวนการบ าบัดฟื้นฟู  
 - เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 
 

/2)หนังสือ... 
 

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 
ร ะ เ บี ย บ ก ร ะท ร ว ง ม ห า ด ไท ย  ว่ า ด้ ว ย เ งิ น อุ ด ห นุ น ข อ ง อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น  พ . ศ . 2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565    หน้า175 ล าดับที่ 2)   
 (ส านักงานปลัด แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน) 
   เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์     
    อุดหนุนกองทุนแม่ของแผ่นดิน   จ านวน 8,000 บาท 
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   -เพ่ืออุดหนุนกองทุนแม่ของแผ่นดิน บ้านกุดจับ หมู่ที่ 4 เพ่ือลดปัญหาทางสังคม เช่น ยา
เสพติด การสร้างความอบอุ่นในครอบครัว ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565    หน้า175 ล าดับที่ 1)   
(ส านักงานปลัด แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน) 
 
 
 

************************* 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
งานกีฬาและนันทนาการ        รวม 20,000 บาท 
 งบด าเนินงาน        รวม 20,000 บาท 
  ค่าใช้สอย       รวม 20,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ  
   โครงการแข่งขันกีฬาสานสัมพันธ์ (ฟันน้ านมเกมส์)  จ านวน 20,000 บาท 
   -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการแข่งขันกีฬาสานสัมพันธ์(ฟันน้ านมเกมส์)เพ่ือ
เสริมสร้างพัฒนาการเด็กเล็กด้านร่างกาย  จิตใจ อารมณ ์ สังคม และสติปัญญา  ทดสอบพัฒนาการเด็กตามวัย  
สร้างความรักสามัคคี  การมีส่วนร่วมกับผู้ปกครอง  คณะกรรมการสถานศึกษา และหน่วยงานอ่ืน ๆโดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าชุดกีฬาค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอลล์  ฯลฯ และ
ค่ า ใ ช้ จ่ า ย อ่ื น ที่ จ า เ ป็ น ใ น ก า ร จั ด โ ค ร ง ก า ร  - เ ป็ น ไ ป ต า ม พร ะ ร า ช บั ญ ญั ติ   แ ล ะ ร ะ เ บี ย บ  ดั ง นี้    
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 7  พ.ศ. 2562  
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2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.  2542  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565    หน้า 167 ล าดับที่ 2)  
(ส านักงานปลัด แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ )  
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น       รวม 50,000 บาท 
 งบด าเนินงาน        รวม 50,000 บาท 
  ค่าใช้สอย       รวม 50,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ  
   โครงการอบรมเข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม   จ านวน 30,000 บาท 
    -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมเข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรม  ให้แก่ข้าราชการ  พนักงานส่วนท้องถิ่น และประชาชนทั่วไป โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่อบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่าวัสดุ  เครื่อง
เขียน  และอุปกรณ์  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าอาหาร ฯลฯ  ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นในการอบรมส าหรับการ
จัดท าโครงการ  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565    หน้า 167 ล าดับที่ 3)   
(ส านักงานปลัด แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ ) 

/โครงการ... 
   โครงการออกร้านนิทรรศการของดี อบต.กุดจับ  จ านวน 20,000 บาท 
    -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการออกร้านนิทรรศการผลงานของดี อบต. 
กุดจับ เพ่ือแสดงผลงาน กิจกรรมของพ้ืนที่ต่างๆ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานที่   ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ์   ฯลฯ  ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นในการออกร้านนิทรรศการ
โครงการฯ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557และ
แก้ไขเพ่ิมเติม  (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565    หน้า 168 ล าดับที่ 7)  
(ส านักงานปลัด แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ ) 
 
 

************************** 
 
 
 
 



ห น้ า  | 84 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน       รวม 3,379,600บาท 
 งบลงทุน        รวม 3,379,600บาท 
     ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      รวม 3,379,600บาท 
   ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค 

เงินชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (k) จ านวน 150,000 บาท  -
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้(k) ให้แก่ผู้ประกอบ 

อาชีพงานก่อสร้างและผู้ประกอบอาชีพอ่ืน  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังนี้   
1) หนังสือส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที ่นร 2003/ว 109 ลงวันที่ 24 สิงหาคม 2532 เรื่อง การช่วยเหลือผู้
ประกอบอาชีพงานก่อสร้างและผู้ประกอบอาชีพอ่ืน 
 2) หนังสือส านักงบประมาณ ด่วนที่สุด ที ่นร 0407/ว 85 ลงวันที่ 13 กรกฎาคม 2541 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565    หน้า 82 ล าดับที่ 1) (กองช่าง) 
  โครงการก่อสร้างโดมอาคารอเนกประสงค์ อบต.กุดจับ จ านวน 477,200บาท  
  -เพ่ือก่อสร้างโครงการก่อสร้างโดมอาคารอเนกประสงค์ อบต.กุดจับ อ าเภอกุดจับ จังหวัด
อุดรธานี ปริมาณงาน ขนาดกว้าง 15 เมตร ยาว 15 เมตร สูง 5 เมตร  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 131 ข้อ 230) (กองช่าง)  

    โครงการก่อสร้างโรงเรียนอนุบาลศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.กุดจับ จ านวน 300,000บาท  
-เพ่ือก่อสร้างโครงการก่อสร้างโรงเรียนอนุบาลศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.กุดจับ ปริมาณ 

งานขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 10 เมตร สูง 3.5 เมตร 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี้  
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1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 130 ข้อ 228) (กองช่าง)  
 
 
 
 

/โครงการ... 
 
 

โครงการเทลานอเนกประสงค์ส านักงาน อบต.กุดจับ จ านวน 186,000บาท  
   -เพ่ือก่อสร้างโครงการเทลานอเนกประสงค์ส านักงาน อบต.กุดจับ จ านวน 2 จุด จุดที่ 1 
ปริมาณงาน กว้าง 17 เมตร ยาว 21 เมตร หนา 0.12 เมตร หรือปริมาณงานไม่น้อยกว่า 357 ตร.ม. จุดที่ 2  กว้าง 
5.5  เมตร ยาว 15  เมตร หนา 0.12  เมตร หรือปริมาณงานไม่น้อยกว่า 82.5 ตร.ม.  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565หน้า 98 ข้อ 65) (กองช่าง)     

โครงการปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์ อบต.กุดจับ  จ านวน 300,000บาท  
-เพ่ือก่อสร้างโครงการปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์ อบต.กุดจับ  ปริมาณงานขนาด

กว้าง 9 เมตร ยาว 12 เมตร สูง 2.5 เมตร 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 เปลี่ยนแปลงฉบับที ่1/2563หน้า 1 ข้อ 1) (กองช่าง)   
   โครงการลงหินคลุกบริเวณชุมชนห้วยทรายทอง บ้านหนองโน หมู่ที่ 2 ต.กุดจับ อ.กุด
จับ จ.อุดรธานี   จ านวน  152,000  บาท  
   -เพ่ือก่อสร้างโครงการลงหินคลุกบริเวณชุมชนห้วยทรายทอง บ้านหนองโน  หมู่ที ่2  
ต าบลกุดจับ อ าเภอกุดจับ จังหวัดอุดรธานี  ปริมาณงาน ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 200 เมตร หนา 0.20 เมตร 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565หน้า 99 ข้อ 71) (กองช่าง)  

โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายข้างวัดใหม่โพนทอง บ้านดงบัง ม.3 ต.กุดจับ อ.กุดจับ  
จ.อุดรธานี   จ านวน  175,000  บาท  
   -เพ่ือก่อสร้างโครงการก่อสร้างถนน คสล.สายข้างวัดใหม่โพนทอง บ้านดงบัง หมู่ที ่3  
ต าบลกุดจับ อ าเภอกุดจับ จังหวัดอุดรธานี  ปริมาณงานผิวจราจรกว้าง 3 เมตร ระยะทาง  100 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางลูกรัง 0.00-0.50 เมตร   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี้  
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1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 101 ข้อ 78) (กองช่าง)                              

     /โครงการก่อสร้าง… 
โครงการก่อสร้างถนนชุมชนเกษตรสายล าห้วยหรี่ บ้านกุดจับ หมู่ที่ 4 ต.กุดจับ อ.กุด

จับ จ.อุดรธานี  จ านวน 145,000 บาท  
   -เพ่ือก่อสร้างโครงการก่อสร้างถนนชุมชนเกษตรสายล าห้วยหรี่ บ้านกุดจับ  หมู่ที ่4  
ต าบลกุดจับ อ าเภอกุดจับ จังหวัดอุดรธานี  ปริมาณงาน ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 500เมตร หนา 0.20 เมตร 
ปริมาณดินลูกรังไม่น้อยกว่า 600 ลบ.ม.   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565หน้า 105 ข้อ 101) (กองช่าง) 

โครงการก่อสร้างถนน คสล.เส้นหลังโรงเรียนบ้านดงหวาย หมู่ที่ 5 ต.กุดจับ อ.กุดจับ  
จ.อุดรธานี    จ านวน  172,680  บาท   
   -เพ่ือก่อสร้างโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเส้นหลังโรงเรียนบ้านดงหวาย   
หมู่ที ่5 ต าบลกุดจับ อ าเภอกุดจับ จังหวัดอุดรธานี ปริมาณงานผิวจราจรกว้าง 4  เมตร ระยะทาง  80 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ไม่มีไหล่ทาง  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565หน้า 110 ข้อ 123) (กองช่าง)  

โครงการก่อสร้างถนน คสล.เส้นข้าง อบต.หลังเก่า หมู่ที่ 5 ต.กุดจับ  อ.กุดจับ  
จ.อุดรธานี    จ านวน 114,000  บาท  

-เพ่ือก่อสร้างโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเส้นข้าง อบต.หลังเก่า  
บ้านดงหวาย หมู่ที ่5 ต าบลกุดจับ อ าเภอกุดจับ จังหวัดอุดรธานี ปริมาณงานผิวจราจร กว้าง 6  เมตร 
ระยะทาง  35 เมตรหนา 0.15 เมตร ปริมาณงานไม่น้อยกว่า 210 ตร.ม. ไม่มีไหล่ทาง 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565หน้า 111 ข้อ 125) (กองช่าง) 
 
 
 
 

/โครงการ... 
 

โครงการก่อสร้างถนน คสล.เส้นรอบบ้านตั้งแต่เส้นทางบ้านโคกวิชัย-บ้านกุดจับ-รอบ
ข้างรั้ววัด บ้านโคกวิชัย หมู่ที่ 6 ต.กุดจับ อ.กุดจับ จ.อุดรธานี  จ านวน 172,680บาท   
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   -เพ่ือก่อสร้างโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเส้นรอบบ้านตั้งแต่เส้นทางบ้าน
โคกวิชัย-บ้านกุดจับ-รอบข้างรั้ววัด บ้านโคกวิชัย  หมู่ที ่6 ต าบลกุดจับ อ าเภอกุดจับ จังหวัดอุดรธานี ปริมาณงานผิว
จราจรกว้าง 4  เมตร ระยะทาง  75 เมตรหนา 0.15 เมตร ไหล่ทางลูกรัง 0.00-0.50 เมตร   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565หน้า 114 ข้อ 141) (กองช่าง) 

โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล บ้านดงธาตุ หมู่ที่ 7 ต.กุดจับ อ.กุดจับ จ.อุดรธานี  
จ านวน 235,000 บาท   
   -เพ่ือก่อสร้างโครงการขุดเจาะบ่อบาดาล บ้านดงธาตุ หมู่ที ่7 ต าบลกุดจับ อ าเภอกุดจับ  
จังหวัดอุดรธานี ปริมาณงาน บ่อ PVC(8.5) ขนาด .Ø6 นิ้ว ลึก 40.00 เมตร ถึง 70 เมตร  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565หน้า 115 ข้อ 151) (กองช่าง)  

โครงการก่อสร้างถนน คสล.รอบหมู่บ้าน บ้านภูเขาเขิน ม.8 ต.กุดจับ อ.กุดจับ  
จ.อุดรธานีจ านวน 172,680 บาท   

   -เพ่ือก่อสร้างโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กรอบหมู่บ้าน บ้านภูเขาเขิน   
หมู่ที่ 8 ต าบลกุดจับ อ าเภอกุดจับ จังหวัดอุดรธานี ปริมาณงานผิวจราจรกว้าง 4  เมตร ระยะทาง  75 เมตร
หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางลูกรัง 0.00-0.50 เมตร   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 119 ข้อ 167) (กองช่าง) 
 
 
 
 
 

 
/โครงการ... 

 
โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบ้านโนนชัยพร-ผัง 2 เก่า บ้านโนนชัยพร หมูที่ 9  

ต.กุดจับ อ.กุดจับ จ.อุดรธานี จ านวน 172,680 บาท   
   -เพ่ือก่อสร้างโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านโนนชัยพร-ผัง2เก่า  
บ้านโนนชัยพร  หมู่ที ่9 ต าบลกุดจับ อ าเภอกุดจับ จังหวัดอุดรธานี ปริมาณงานผิวจราจร ขนาดกว้าง 4 เมตร  
ยาว 75 เมตรหนา 0.15 เมตรไหล่ทางลูกรัง 0.00-0.50 เมตร   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7พ.ศ. 2562 
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2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 120 ข้อ 177) (กองช่าง) 

โครงการลงลูกรังและหินคลุกเส้นบ้านหนองแวงค า-กุดจับ บ้านหนองแวงค า ม.10    
ต.กุดจับ อ.กุดจับ จ.อุดรธานี  จ านวน 142,000 บาท   

- เพ่ือลงหินคลุกถนนเส้น บ้านหนองแวงค า-กุดจับบ้านหนองแวงค า หมู่ที ่10   
ต าบลกุดจับ อ าเภอกุดจับ จังหวัดอุดรธานี ปริมาณงาน กว้าง 3 เมตร ยาว 600 เมตร หนา 0.10 หรือปริมาณหิน
คลุกไม่น้อยกว่า 190 ลบ.ม.  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565หน้า 123 ข้อ 188) (กองช่าง) 

โครงการก่อสร้างถนน คสล.เส้นข้างวัดพรหมวิหาร-เมรุ บ้านห้วยยางค า หมู่ที่ 11  
ต.กุดจับ อ.กุดจับ จ.อุดรธานี จ านวน 172,680 บาท   
   -เพ่ือก่อสร้างโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเส้นข้างวัดพรหมวิหาร-เมร ุ 
บ้านห้วยยางค า  หมู่ที ่11 ต าบลกุดจับ อ าเภอกุดจับ จังหวัดอุดรธานี ปริมาณงานผิวจราจรกว้างกว้าง 4 เมตร  
ยาว 75 เมตรหนา 0.15 เมตรไหล่ทางลูกรัง 0.00-0.50 เมตร 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565หน้า 123 ข้อ 190) (กองช่าง)  
 
 
 
 
 
 

/โครงการ... 
   โครงการลงหินคลุกถนนชุมชนเกษตรเส้นข้างวัดปุาสามัคคีธรรม บ้านธาตุสามัคคี   
หมู่ที่ 12 อ.กุดจับ จ.อุดรธานี จ านวน 140,000 บาท   
   -เพ่ือก่อสร้างโครงการลงหินคลุกถนนชุมชนเกษตรเส้นข้างวัดปุาสามัคคีธรรม 
บ้านธาตุสามัคคี  หมู่ที่ 12 อ าเภอกุดจับ จังหวัดอุดรธานี  ปริมาณงาน ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 560 เมตร
หนา 0.10 เมตร หรือปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 195 ลบ.ม.  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 หน้า 127 ข้อ 210) (กองช่าง) 
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แผนงานการเกษตร 
งานอนุรักษ์แหล่งน้ าและปุาไม้       รวม 296,000 บาท 
 งบด าเนินงาน        รวม 60,000 บาท 
  ค่าใช้สอย       รวม 60,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ  
   โครงการรักษ์น้ า รักษ์ปุา รักแผ่นดิน   จ านวน 10,000 บาท 
   -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรักษ์น้ า รักษ์ปุา รักษาแผ่นดิน ฯลฯ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565    หน้า 180 ล าดับที่ 9)   
(ส านักงานปลัด แผนงานการเกษตร) 
   โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริและพระราชเสาวนีย์ จ านวน 50,000บาท 
   -เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอันเนื่องจากพระราชด าริและพระราชเสาวนีย์ เช่น ปลูก
ธนาคารอาหาร ปลูกหญ้าแฝก ปลูกต้นไม้ ท าแนวกันไฟ ฯลฯ 
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- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2542 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.6/ว 1470 ลงวันที่ 24 กรกฎาคม 2560 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 1425 ลงวันที่ 4 เมษายน 2562 
5 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม  (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561–2565 หน้า178 ล าดับที่ 5) (ส านักงานปลัด แผนงานการเกษตร) 
 งบลงทุน        รวม 236,000บาท 
  ค่าครุภัณฑ ์       รวม 236,000บาท 
   ครุภัณฑ์การเกษตร        
   เครื่องพ่นหมอกควัน     จ านวน 236,000บาท 
   - เพ่ือจัดหาเครื่องพ่นหมอกควัน จ านวน 4 เครื่องๆละ 59,000 บาท  
รวมเป็นเงิน 236,000 บาท 

1) ปริมาณการฉีดพ่นน้ ายาไม่น้อยกว่า 40 ลิตรต่อชั่วโมง 
 
 

/2)ถังบรรจุ 
2) ถังบรรจุน้ ายาไม่น้อยกว่า 6 ลิตร 
3) ก าลังเครื่องยนต์ไม่น้อยกว่า 25 แรงม้า 

( โดยมีคุณลักษณะตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  กองมาตรฐานงบประมาณ 1 ส านักงานประมาณ)   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และระเบียบ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2542 
(ส านักงานปลัด แผนงานการเกษตร) 
 
 
 
 

************************** 
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แผนงานงบกลาง 
งบกลาง         รวม 10,724,760 บาท

  งบกลาง        รวม 10,724,760 บาท
   งบกลาง       รวม 10,724,760 บาท
   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม    จ านวน 180,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม   ของพนักงานจ้างกรณีนายจ้างในอัตรา
ร้อยละ  5  ของค่าจ้างที่ อบต.จะต้องจ่าย  เพ่ืออุดหนุนเงินค่าเบี้ยประกันสังคมของพนักงานจ้าง และผู้ดูแลเด็ก 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
–ตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1)  พระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ. 2533   
2)  หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด  ที่ มท 0809.5/ว 9  ลงวันที่  22  มกราคม 2557 
 เรื่อง    การจ่ายเบี้ยประกันสังคมของพนักงานจ้าง  
3) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุดที่ มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557  
เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่3)  
4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 2989  ลงวันที่  31  พฤษภาคม  2560 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0809.4/ว 1326 ลงวันที่ 4 กรกฎาคม 2560  
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เงินอุดหนุนทั่วไปส าหรับ
สนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็ก  รายการเงินเดือน  เงินสวัสดิการส าหรับข้าราชการครูผู้ดูแลเด็ก เงินค่าตอบแทน    
เงินเพ่ิมค่าครองชีพ    และเงินประกันสังคมส าหรับพนักงานจ้าง 
(กองคลัง) 
   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน    จ านวน 10,000 บาท 
   -ตั้งสมทบกองทุนเงินทดแทน กรณีลูกจ้างประสบอันตราย เจ็บปุวย หรือสูญหาย ร้อยละ  
0.2 ของรายได้ลูกจ้างทั้งหมด  
-ตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
1.พระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561  
2.หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561  
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เรื่อง   การตั้งงบประมาณเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 
3.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการตั้งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือสมทบ
กองทุน พ.ศ. 2561(กองคลัง) 
 

/เบี้ยยังชีพ... 
   เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ     จ านวน 7,430,000  บาท
    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้อายุตามบัญชีรายชื่อที่ได้รับอนุมัติจาก
ผู้บริหาร  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. 2546 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548    
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2552 
6) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560 
7) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
8) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
9) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 5360 ลงวันที่ 27 ธันวาคม 2562 เรื่อง 
หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการจ่ายเบี้ยยั้งชีพผู้สูงอายุและเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565    หน้า 162 ล าดับที่ 5)  
(ส านักงานปลัด แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน) 
   เบี้ยยังชีพคนพิการ     จ านวน 1,916,460 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพให้แก่คนพิการตามบัญชีรายชื่อที่ได้รับอนุมัติจากผู้บริหาร   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548    
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2553 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559   

/6)ระเบียบ... 
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6) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
7) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
8) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 5360 ลงวันที่ 27 ธันวาคม 2562 เรื่อง 
หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการจ่ายเบี้ยยั้งชีพผู้สูงอายุและเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565    หน้า 162 ล าดับที่ 6)   
(ส านักงานปลัด แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน) 
   เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์     จ านวน 70,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้ปุวยเอดส์   ตามบัญชีรายชื่อที่ ได้รับอนุมัติจาก
ผู้บริหาร   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542 
3)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.6/ว 2927 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม 2562 เรื่อง การซักซ้อม
แนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนส าหรับโครงการ
เสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และโครงการสร้างหลักประกันรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุ 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565    หน้า 162 ล าดับที่ 7)   
(ส านักงานปลัด แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน) 
   ส ารองจ่าย      จ านวน 400,000 บาท 
   - เพ่ือส ารองจ่าย  เป็นรายจ่ายที่ตั้งไว้เพ่ือใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณภัยเกิดขึ้น  หรือ
บรรเทาปัญหาความเดือนร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวมเท่านั้น   และในการช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
อ่ืนและจังหวัดที่ประสบสาธารณภัย   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3)  พระราชบัญญัติปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 
4)   ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขอองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560  
 

/5)หนังสือ... 
5)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย   ด่วนมาก  ที่  มท  0313. 4 /ว 667  ลงวันที่ 12  มีนาคม   2545  เรื่อง  การช่วยเหลือประชาชนกรณี
เกิดสาธารณภัยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
6)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4224  ลงวันที่ 10  ตุลาคม  2554   เรื่องการช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย  
น้ าท่วมฉับพลัน  น้ าปุาไหลหลาก  และน้ าล้นตลิ่ง 
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7)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 3215  ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2559  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการใช้จ่ายงบประมาณเพ่ือ
ช่วยเหลือประชาชนกรณีเกิดสาธารณภัยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
8)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.2/ว 76  ลงวันที่ 13  มกราคม  2558  เรื่อง  การเตรียมการ
ปูองกันและแก้ไขปัญหาภัยหนาว  
9)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 0684 ลงวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2560 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติ
ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนและจังหวัดที่ประสบสาธารณภัยตาม
พระราชบัญญัติปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560 
10)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/ว 526 ลงวันที่ 8 มีนาคม 2560 
11) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/ว 608 ลงวันที่ 5 มีนาคม 2561 เรื่อง การปูองกันและแก้ไขปัญหาไฟปุา
และหมอกควัน ปี 2561 
12)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น   ด่วนที่สุด  ที่  มท  0810.4/ว  1064  ลงวันที่  31 พฤษภาคม 2560  เรื่อง การ
เตรียมการปูองกันและแก้ไขปัญหาปูองกันอุทกภัย  น้ าท่วมฉับพลัน  น้ าปุาไหลหลาก  และดินถล่ม ปี 2560 
13)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น   ด่วนที่สุด  ที่  มท  0810.4/ว  1073  ลงวันที่ 15 มิถุนายน  2560     
14) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 1520 ลงวันที่ 2 สิงหาคม 2560   
15) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 2145 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2560   
16) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.7/ว 6768 ลงวันที่ 29 พฤศจิกายน 2560    
17) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 1077 ลงวันที่ 17 เมษายน 2561      
(ส านักงานปลัด ) 
 รายจ่ายตามข้อผูกพัน          
   เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ   จ านวน 100,000 บาท 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับ อบต.  ไม่น้อยกว่า ร้อยละ  
50  ของค่าบริการสาธารณสุขที่ได้รับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ    
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ  และประกาศ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการตั้งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือสมทบกองทุน  
พ.ศ. 2561 
 

/4)ประกาศ... 
4) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เรื่อง  หลักเกณฑ์การสนับสนุนของ
องค์การบริหารจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนต าบลในการให้บริการสาธารณะ  ลงวันที่   23  
พฤศจิกายน  2552 
5) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ด าเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ. 2561 
6) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ด าเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
7) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ด าเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2563 
(ส านักงานปลัด แผนงานสาธารณสุข) 
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เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)จ านวน  618,300  บาท -    
          -เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)  

จ านวน 190,000 บาท   
-ตามพระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500  โดยค านวณตั้ง 

จ่ายในอัตราร้อยละ 1 ของประมาณการรายรับทุกประเภทประจ าปี ตามงบประมาณรายจ่ายทั่วไป (ยกเว้นพันธบัตร 
เงินกู ้ เงินที่มีผู้อุทิศให้/เงินบริจาคและเงินอุดหนุน)  (กองคลัง) 

-เพื่อจ่ายเป็นเงินบ านาญรายเดือนให้ข้าราชการส่วนท้องถิ่น  จ านวน 228,300  บาท  
ตาม พ.ร.บ.บ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500 (แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับ 

ที ่8) พ.ศ.2556)และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.5/ว 34 ลงวันที่ 30 กันยายน 2562 
(กองคลัง) 

-เพื่อจ่ายเป็นเงินบ าเหน็จด ารงชีพข้าราชการส่วนท้องถิ่นผู้รับบ านาญ 
จ านวน 200,000 บาท   

ไม่เกิน 15 เท่าของบ านาญรายเดือน แต่ไม่เกิน 400,000 บาท (1)  ผู้รับบ านาญอาย ุ
ต่ ากว่า 65 ปีบริบูรณ์ ขอรับได้ไม่เกิน 200,000 บาท   ตาม  ตาม พ.ร.บ.บ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2500 (แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 8) พ.ศ.2556)  กฎกระทรวงก าหนดอัตราและวิธีการรับบ าเหน็จด ารงชีพ  
(ฉบับที ่2)พ.ศ.2552 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.5/ว 34 ลงวันที่ 30 กันยายน 2562 
(กองคลัง)         
 

*********************** 


