
รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

องค์การบริหารส่วนต าบลกุดจับ  อ าเภอกุดจับ  จังหวัดอุดรธานี 

หน้า | ๗๖  
 

แบบ ผ. ๐๒ 

 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3. การยกระดับคุณภาพชีวิตเพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้สังคมมีความพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกจิสังคมและวัฒนธรรม 
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 7. ด้านบริหารจัดการแบบบูรณาการ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ที่ 1 ด้านบริหารจัดการ 
     1.1 แผนงาน บริหารทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย (ผลผลิต) 
งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 

(KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 ฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับระเบียบ
กฎหมายผลประโยชน์
ทับซ้อน 

ประชาชนในเขตพื้นท่ี
ต าบลกุดจับ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนมี
ความรู้ความ

เข้าใจในระเบียบ 
ร้อยละ 70  

ขึ้นไป 

ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ระเบียบกฎหมาย

ผลประโยชน์ทับซ้อน 

ส านักปลดั 
อบต. 

2 ฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
การบริหารงานตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้เกี่ยวกับการ
บริหารงานตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

ประชาชนในเขตพื้นท่ี
ต าบลกุดจับ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนมี
ความรู้ความ

เข้าใจในระเบียบ 
ร้อยละ 70  

ขึ้นไป 

ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ระเบียบกฎหมายการ
บริหารงานตามหลัก 

ธรรมาภิบาล 

ส านักปลดั 
อบต. 

3 ฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
คุณธรรมและจริยธรรมใน
การป้องกันการทุจริต 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้เกี่ยวกับ
คุณธรรมและ
จริยธรรมในการ
ป้องกันการทุจริต 

ประชาชนในเขตพื้นท่ี
ต าบลกุดจับ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนมี
ความรู้ความ

เข้าใจในระเบียบ 
ร้อยละ 70 

 ขึ้นไป 

ประชาชนมีความรู้
เกี่ยวกับคุณธรรมและ

จริยธรรมในการ
ป้องกันการทุจริต 

ส านักปลดั 
อบต. 

 

 

 

 

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

องค์การบริหารส่วนต าบลกุดจับ  อ าเภอกุดจับ  จังหวัดอุดรธานี 

หน้า | ๗๗  
 

แบบ ผ. ๐๒ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 
(ผลผลิต) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

4 ฝึกอบรมสร้างภูมิคุ้มกัน
ท า ง สั ง ค ม เ ด็ ก แ ล ะ
เยาวชน"โตไปไม่โกง" 

เพื่อสร้างจิตส านึกการ
อยู่ร่วมกันในสังคมการ
ให้กับเด็กและเยาวชน 

เด็กและเยาวชนใน
เขตพื้นท่ีต าบล    
กุดจับ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 เด็กและเยาวชนมี
จิตส านึกการ

ปฏิบัติตนในสังคม 
 ร้อยละ 70  

ขึ้นไป 

เด็กและเยาวชนมี
จิตส านึกการปฏิบตัิ

ตนในสังคม 
 

ส านักปลดั 
อบต. 

5 ฝึกอบรมให้ความรู้ พ.ร.บ.
ข้ อ มู ล ข่ า ว ส า ร แ ล ะ
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้เกี่ยวกับพ.ร.บ.
ข้อมูลข่าวสารและ
กฎหมายที่เกีย่วข้อง 

ประชาชนในเขต
พื้นที่ต าบลกุดจับ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจใน

ระเบียบ ร้อยละ 
70 ข้ึนไป 

ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ระเบียบกฎหมาย

พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสาร
และกฎหมายที่

เกี่ยวข้อง 

ส านักปลดั 
อบต. 

6 โครงการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร อบต.
กุดจับ 

 

เพื่อฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร 
อบต.กุดจับ 

 

บุคลากรอบต.  
กุดจับ 

- - 50,000 50,000 50,000 บุคลากร อบต.กดุ
จับพัฒนา

ศักยภาพการ
ท างานเพิ่มขึ้นร้อย

ละ 90 ขึน้ไป 

บุคลากร อบต. 
กุดจับมีการพัฒนา

ศักยภาพและ
วิสัยทัศน์ในการ

ท างานเพิ่มมากขึ้น 

อบต.กุดจับ 

7 ฝึกอบรมเพื่อเพ่ิมศักยภาพ
การท างานให้เกิด
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลของ คณะ
ผู้บริหาร  
สมาชิก อบต. พนักงาน
ส่วนต าบล พนักงานจ้าง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในโครงการฝึกอบรม
ให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยและ
กฎหมายที่เกีย่วข้องฯ 

คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา

องค์การบริหาร
ส่วนต าบล 

พนักงานส่วน
ต าบล พนักงาน

จ้าง  

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 สมาชิก อบต. 
คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วน

ต าบล พนักงาน
จ้างมีความรู้

เพิ่มขึ้นร้อยละ 90   
ขึ้นไป 

สมาชิก อบต. คณะ
ผู้บริหาร พนักงาน

ส่วนต าบลและ
พนักงานจ้างมี
ความรู้ในการ

ปฏิบัติงานอย่าง
ถูกต้อง 

อบต.กุดจับ 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

องค์การบริหารส่วนต าบลกุดจับ  อ าเภอกุดจับ  จังหวัดอุดรธานี 

หน้า | ๗๘  
 

แบบ ผ. ๐๒ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 
(ผลผลิต) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

8 โครงการสนับสนุนการ
เลือกตั้งท่ัวไป 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการด าเนินโครงการ
เลือกตั้งขององค์การ
บริหาร    ส่วนต าบล 
อบต.กุดจับตามที่
กฎหมายก าหนด  
ฯลฯ 

ประชาชนในเขต
พื้นที ่
ที่เข้าร่วมกิจกรรม 

200,000 200,000 200,000 50,000 50,000 ประชาชนเข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ 

90  
ขึ้นไป 

ประชาชนได้ใช้สิทธิ
และหน้าท่ีอย่าง

ถูกต้อง 

อบต.กุดจับ 

9 โครงการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงานธนาคารน้ าใต้
ดิน (Ground Water 
Bank) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการด าเนินฝึกอบรม
และศึกษาดูงาน
ธนาคารน้ าใต้ดิน 
(Ground Water 
Bank)  

ประชาชนในเขต
พื้นที ่

- 100,000 100,000 100,000 - ประชาชนเข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ 

80   ข้ึนไป 

ประชาชนมีความรู้
ในการบริหารจัดการ

น้ าอย่างเพียงพอ
ด้วยตนเอง 

อบต.กุดจับ 

10 โครงการฝึกอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับการ
ปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยและ 
กฎหมายที่เกีย่วข้องกับ
การปฏิบัติงานของ อปท. 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการด าเนินการ
โครงการฝึกอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับการ
ปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยและ 
กฎหมายที่เกีย่วข้อง
กับการปฏิบัติงานของ 
อปท. 

สมาชิก อบต. 
คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วน
ต าบลและ
พนักงานจ้างของ 
อบต.กุดจับ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 สมาชิก อบต. 
คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วน
ต าบลและ

พนักงานจ้างเข้า
ร่วมร้อย 90   ข้ึน

ไป 

สมาชิก อบต. คณะ
ผู้บริหาร พนักงาน

ส่วนต าบลและ
พนักงานจ้างมี
ความรู้ในการ

ปฏิบัติงานอย่าง
ถูกต้อง 

อบต.กุดจับ 

 

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

องค์การบริหารส่วนต าบลกุดจับ  อ าเภอกุดจับ  จังหวัดอุดรธานี 

หน้า | ๗๙  
 

แบบ ผ. ๐๒ 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย (ผลผลิต) 
งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 

(KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

11 โครงการ อบต.สัญจรเพื่อ
การมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการด าเนินการ
โครงการ อบต.สัญจร
เพื่อการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

ประชาชนในเขตพื้นท่ี - 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนเข้า
ร่วมโครงการ
ร้อยละ 70 

 ขึ้นไป 

ประชาชนไดเ้ข้าร่วม
เสนอโครงการพัฒนา
ของแต่ละหมู่บ้าน 

ส านักปลดั 
อบต. 

งานนโยบาย
และแผน 

12 โครงการจดัท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการจัดท าโครงการ
จัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เพื่อจัดประชุม
ประชาคมท้องถิ่น  
ฯลฯ   

ประชาชนในเขตพื้นท่ี 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 ข้ึน
ไป ของพื้นที่ได้
ได้รับการส ารวจ
และปรับปรุง 

แผนที่ภาษีได้รับการ
ส ารวจและปรับปรุงให้

เป็นปัจจุบัน 

ส านักปลดั 
อบต. 

งานนโยบาย
และแผน 

13 โครงการปรับปรุงแผนที่
แม่บทการออกส ารวจ
ข้อมูลภาคสนาม เพื่อ
จัดท าแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพยส์ิน 

เพื่อจ่ายเป็นค่า
ด าเนินการโครงการ
ปรับปรุงแผนที่แมบ่ท
การออกส ารวจข้อมลู
ภาคสนาม  
เพื่อจัดท าแผนท่ีภาษี
และทะเบยีนทรัพยส์ิน 

พื้นที่ในเขตต าบล 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 80 ข้ึน
ไปประชาชนมี
ความรู้ความ

เข้าใจและไดร้ับ
การบริการทั่วถึง 

ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจและได้รับ

การบริการทั่วถึง 

กองคลัง 

 

 

 

 

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

องค์การบริหารส่วนต าบลกุดจับ  อ าเภอกุดจับ  จังหวัดอุดรธานี 

หน้า | ๘๐  
 

แบบ ผ. ๐๒ 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 
(ผลผลิต) 

งบประมาณและที่มา ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

14 โครงการประชาสมัพันธ์ให้
ความรู้เกี่ยวกับการช าระ
ภาษีและการให้บริการ 

จัดเก็บภาษีนอกสถานท่ี 

เพื่อจ่ายเป็นค่า
ด าเนินการโครงการ
ประชาสมัพันธ์ให้
ความรู้เกี่ยวกับการ
ช าระภาษีและการ
ให้บริการ 

จัดเก็บภาษีนอก
สถานท่ี 

พื้นที่ในเขต
ต าบล 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 80 ข้ึน
ไปประชาชนมี
ความรู้ความ

เข้าใจและไดร้ับ
การบริการทั่วถึง 

ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจและได้รับ

การบริการทั่วถึง 

กองคลัง 

รวม 14 โครงการ 550,000 680,000 730,000 580,000 480,000    

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 


